IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

Edital de Contratacdo Temporaria da MTI N2 0172022 - Processo Simplificado

A EMPRESA MATO-GROSSEMSE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD - MTI, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
tendo em vista o disposto na Lei n® 3.359, de 18 de junho de 1973, Lei n® 3.681, de 28 de novembro de 1975 e Decreto n®
1.664, de 26 de dezembro de 1978, pela Lel Complementar n2 612, de 28 de janeiro de 2019, Lei Complementar n® 574, de 04
de fevereiro de 2016, Lei Complementar n2 600, de 19 de dezembro de 2017, Lei Federal n2 13.303/2016 & Decreto Estadual
ne 793/2016 e ainda, pelo Decreto-Lel n? 5.452, de 12 de maio de 1943 (CLT), torna plblica a abertura de inscrictes e
estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo destinado a selecionar candidatos visando atender a
necessidade temporaria de contratacdo e a formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Analista, Engenheiro e Técnico
para atuarem em projetos de desenvolvimento de Solucdo de Software na MTI, ne municipio de Culaba - MT, nas condicoes
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores retificacoes.

1.2. O {a) candidate (a) ndo poderd alegar sob hipdtese alguma o desconhecimento do Edital, seus Anexos, Editais
Complementares & posteriores retificagdes.

1.3.0 processo seletivo serd realizado pela Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informacdo, por intermeéedio da
Comissao instituida pela Portaria/MTI n2 151, de 09 de setembro de 2021 e Portaria/MTI n2 046, de 16 de marco de 2022 e
todas as etapas serdo realizadas na cidade de Cuiaba/MT.

1.4, N&o serd cobrada taxa de inscricdo no certame.

1.5. O processo seletivo desting-se & selecdo de 65 (sessenta e cinco) profissionais para os cargos de Analista, Engenheiro e
Técnico, assim como formacdo de cadastro de reserva.

1.6. O provimento das vagas ocorrerd conforme cronograma de atividades de execugdo dos projetos vinculados, no decorrer
do prazo de validade deste Processo Seletivo, ndo havendo, portanto, obrigagdo de aproveitamento pleno e imediato dos
candidatos aprovados/classificados.

1.7. Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da Capital do Estado de Mato Grosso.

1.8. Os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Estado: Https:/fwww.iomat.mt.gov._br/)
e no site da Empresa Mato-grossense de Tecnelogia da Infermacéo - MTE: www.mti.mt.gov.br).

1.9. O ndmero de vagas por perfil profissional, remuneracdo e jornada de trabalho constam no item 3 DAS VAGAS,
REMUNERACAD E JORNADA DE TRABALHO.

1.10. As atribuic@es e os requisitos (ocbrigatdrios e desejaveis) para cada perfil constam nosanexos |- ATRIBUICOES DO PERFIL
e Il - REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS.

1.11. As atribuictes estabelecidas para os perfis profissionais devem ser realizadas e alinhadas com regras e metodologias da
MTI. Portanto, para a execucao dos trabalhos deve haver um alinhamento guanto:

@ [processo de trabalho, acessos e forma de comunicacdo interna;

& ferramentas a serem utilizadas no processo de trabalho, os artefatos a serem produzidos e a forma de entregar as
informacgoes e outros alinhamentos necessarios para execucao dos trabalhos e

@ planejamento das atividades do projeto e entregas.
2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas, exclusivamente, por meio eletrdnico, em formulario
disponivel no site http:/f/www.mti.mt.gov.br, no periodo de 08:00 horas do dia 06 de abril de 2022 até as 18:00 horas do dia 17
de abril de 2022, observado o horario oficial de Cuiaba/MT.

2.1.1. Para preenchimento do formulario de inscricdo o candidato devera estar logado em uma conta Google (email).

2.2 As informacbes prestadas no ato da inscricdo ser@o de inteira responsabilidade do candidate, dispondo a MTI do direito de
exclui-lo do Processo Seletivo s2 o preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos, bem como se constatado,



posteriormente, serem inveridicas as informacgdes.

2.2.1. A falsidade de gualguer documento apresentado ou a inverdade das informacges nele contidas implicard em imediata
desclassificagdo do candidato, ou caso tenha sido selecionado, a extingdo do contrato temporario, sem prejuizo das demais
sanches cabiveis.

2.3 Ap concluir a inscricdo sera gerada uma ficha de inscricdo com todas as informacgdes declaradas pelo candidato.
2.3.1 Apds a confirmagdo da inscricdo no sistema ndo ha possibilidade de alteracdo, inclusdo ou exclusdo de informacoes.
2.4 Sera aceita somente 01 (uma) inscricdo por CPF para concorrer a vaga de um Unico perfil profissional.

2.5 No ato da inscricdo o candidato devera anexar arquive em formato .PDF, os documentos por ele declarados, no respectivo
formulario de inscricdo, sob pena de ndo aproveitamento das informagbes.

2.6 O candidato & responsavel pela apresentacdo dos documentos, sendo que ndo serdo aceitos documentos corrompidos,
ilegiveis, & ou em formato diverso do gue descrito neste documento.

2.7 0s decumentos apresentados deverdo seguir as orientagdes expostas no item 8.

2.8 Nao serdo aceitas inscrigbes de candidatos gue aderiram ao Plano de Demissao Violuntaria da MTI.
3. DASVAGAS, DOS REQUISITOS, DA REMUNERACAD E DAS ATRIBUICOES

3.1. As vagas, requisitos legais, a remuneracdo e as atribuigdes estao apresentados na tabela abaixo:

3.1.1 Além da remuneracdo acima descrita, todo contratado terd direito a perceber mensalmente o valor referente ao PAT,
correspondente a R$946,00 (novecentos e quarenta e seis reais).

3.2. A carga horaria de trabalho a ser desempenhada pelo profissional & de 08 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas
semanais, sendo o horario de trabalho das 8h &s 12h e das 14h as 18h.

3.3. Dentre as vagas elencadas, 10% serdo reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD), conforme estabelece o artigo 21, §
1?2 da Lei Complementar Estadual n. 114/2002, desde gue se enguadre nas exigéncias legais para o desempenho do cargo e
atribuicao.

3.4, Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos inscritos e classificados portadores de deficiéncia no Processo Seletivo
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demals candidatos classificados, observada a ordem de classificacdo.

4. DA INSCRICAD E DAS VAGAS DESTINADAS AS PESS0AS COM DEFICIENCIA (PeD)

4.1. Em consonancia ao disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988 e nos termos da
Lei Complementar Estadual n.2 114, de 25 de novembro de 2002, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas no Processo Seletivo, as Pessoas com Deficiéncia (PeD), conforme guadro de vagas constante do subitem 3.1
deste Edital.

4.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de gue trata o subitem 4.1 deste Edital resulte em ndmero fracionario superior a 0,7
(sete décimos), este devers ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subseguente, nos termos do § 22 do art. 21 da referida
Lei Complementar.

4.1.2 Os candidatos com deficiéncia devemn estar em condicdes de exercerem as atribuictes exigidas para o desempenho das
atividades do cargo.

4.2, Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas gue se engquadram na definigdo do art. 12 da Convencado sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das Nagdes Unidas (Decreto Legislative n2 186/2008, de 09/07/2008; Decreto n?
6.949/2009 de 25/08/2009), com o Decreto n? 3.298/1999, da Siumula 377 do Superior Tribunal de Justica - 5T, Lei Brasileira
de Inclusdo n? 13.146 de 06/07/2015 e Lei Complementar Estadual n® 114, de 25/11/2002.

4.3 A deficiéncia do candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), admitida a correcéo por equipamentos, adaptagoes,
meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

4.4 0 candidato inscrito na condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD), nao eliminado no Processo Seletivo, além de figurar na
lista geral de classificacao para o carge, terd o nome publicado em lista de classificacao especifica.

4.5 somente utilizard a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PeD) o candidato que for aprovado, mas sua classificacio
obtida no guadro geral de Ampla Concorréncia for insuficiente para habilita-lo a contratacao.

4.6 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera no ato da inscricdo:



1) Declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD):

2) Anexar na inscricdo, Laudo Médico, expedido no prazo maximeo de 12 (doze) meses contados da data de publicacdo deste
edital o qual deve conter:

a) Nome completo do candidato;

b} Diagndstico com a descricdo que especifica a espécie, e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID vigente, bem como, a provavel causa da deficiéncia, de acordo
com a lei;

c) Assinatura e identificacdo do médico com o respectivo registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);

4.6.1 Nao serdo considerados resultados de exames efou outros documentos diferentes do descrito no subitem anterior efou
emitidos no periodo superior a 12 (doze) meses.

4.6.2 O candidato gue, no ato da inscricdo, ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou que nao anexar o documento, ou
anexar em desacordo com o solicitado no subitem 4.6 deste Edital, ndo serd considerado como Pessoa com Deficiéncia,
cabendo-lhe participar somente da ampla concorréncia, ndo podendo alegar essa condigdo futuramente para reivindicar
garantia legal no concurso,

4.7 Ao final do processo, o candidato gue tiver sua inscricao na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) indeferida, que nao
interpuser recurso contra indeferimento, ou que tiver seu recurse julgado improvido, integrara a liska da Ampla Concorréncia.

4.8 A vaga reservada que nao for preenchida por candidato na condicio de Pessoa com Deficiéncia (PcD), seja por falta de
candidatos ou por eliminacdo no Processo Seletivo, serd preenchida pelos demais candidatos da ampla Concorréncia,
onbservada a ordem de classificacdo.

4.9. A inobservancia do disposto nos paragrafos anteriores acarretard a perda do direito a contratacdo na condicdo de Pessoa
com Deficiéncia (PcD).

4.10. O candidato inscrito como PcD participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicées com os demais
candidatos, no gue se refere ao atendimento dos requisitos obrigatérios e desejaveis e aos critérios de classificacan, exigida
para todos os demais candidatos.

4.11. E vedada gualguer solicitacdo de reserva de vaga por parte do candidato apos conclusdo da inscricdo ou participacio do
certame.

5. DO REGIME JURIDICO, PREVIDENCIARIO E PRAZO DOS CONTRATOS

5.1 Os contratos de trabalho serdo regidos pela CLT e serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social, através do
INSS, para o qual o (a) centratade (a) contribuira obrigateriamente

5.2 O contrato de trabalho tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorregade por igual periodo, a partir da data da
assinatura do contrato.

5.3 Os candidatos aprovados serdo CONVOCADOS, na ordem de sua classificagdo.

5.3.1. Os demais candidatos classificados para as vagas destinadas a formacdo de cadastro de reserva poderdo ser
convocados mediante surgimento de comprovada necessidade da MTI.

5.3.2. As convocacoes para contratacio serdo publicadas no Diario Oficial do Estado e no site da MTlWww.mti.mt.gov.br).
6. DAS FASES DO PROCESS0 SELETIVOD
6.1. Para concorrer qualguer das vagas elencadas no item 3.1, o processo seletivo sera composto de duas fases:

12 Fase: Inscricdo dos candidatos com envio de titulos, certificados e demais documentos gue comprovem a experiéncia e
gualificacao do candidate, de carater classificatdrio e eliminatario;

22 Fase: Avaliacdo dos documentos - carater classificatdrio e eliminatario.
6.2 O cronograma do processo de selegdo esta detalhado no item 13.
7. DA CLASSIFICACAD

7.1 Com base nas informacbes declaradas pelols) candidato(s) no ato da inscricdo sera realizada a classificacdo por perfil
profissional.

7.1.1 Somente os candidatos que atenderem os requisitos obrigatdrios estabelecidos para o perfil profissional participarde da



classificacao, caso contrario o candidato estara eliminado.

7.2 A classificacdo sera realizada considerando o somatorio dos requisitos desejaveis atendidos, conforme estabelecidos para
o perfil profissional,

7.3. Em caso de empate na classificacdo, os critérios de desempate serao aplicados na seguinte ordem:

1. rmaior soma de pontuacdo da experiéncia profissional, conforme previsto noAnexo |l - REQUISITOS OBRIGATORIOS E
DESE|AVEIS;

2. malor pontuacio por qualificacdo profissional, conforme previsto noAnexo Il - REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS
3. maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

7.4 A MTI divulgara a lista de classificacdo dos candidatos no endereco eletrénicowww.mti.mt.gov.br.

gd. DA COMPROVACAD DAS INFORMACOES DECLARADAS

8.1 O Processo Seletiva Simplificado utilizard os documentos apresentados/anexados pelo candidato no ato da inscricdo, os
guais deverdo ser comprovados por meio fisico para efeitos de contratacéo.

8.2 O processo seletivo serd realizado por meio de avaliacdo das informactes declaradas e documentos comprobatorios, de
carater classificatorio e eliminatdrio, obedecendo os requisitos obrigatérios e desejavels para o perfil constante no Anexo Il -
REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESE]JAVEIS.

8.3 Para comprovacao da experiéncia e gualificacde profissional serdo consideradas as exigéncias estabelecidas noAnexo Il -
EXPERIENCIA E QUALIFICACAD PROFISSIOMAL

8.4 O candidato sera eliminado do Processo Seletive Simplificado se ndo entregar a doecumentacdo completa nos prazos
estipulados em ato especifico, sendo limitado & data e horario determinados.

8.5 Na hipotese da ndo comprovacdoe das informacdes declaradas para contratacdo no carge, © candidato sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8.6 A classificacdo do candidato para o cadastro de reserva nao assegura a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser
convocado, para atender as necessidades dos projetos de solugdes de software da MTI, ao longo da vigéncia do processo
seletivo.

8.7 Apds andlise dos requisitos obrigatorios e desejaveis declarados no ato da inscricdo, nao ha possibilidade de alteracao,
inclusao ou exclusdo de informacbes.

9. DA FORMALIZACAD DO CONTRATO

9.1 Sao requisites para contratacio:

® Ser brasileiro nato ou naturalizado;

@ Ter, na data de assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
® Possuir reguisites minimos exigidos para a vaga, gquando da contratacao;

@ Estar em dia com as obrigacdes eleitorals &, no caso de candidatos do sexo masculino, com as obrigacdes militares;
9.2 O candidato devera apresentar no momento da contratacio os seguintes documentos:
® FRG:

® CPF;

@ Titulo de Eleitor:

@ Certiddo de casamento;

@ Certiddo de divarcio (se divorciado);

® Certiddo de Obito (se viiva);

@ Carteira de Trabalho;

@ Certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos;

@ Cartdo de vacina do filho se menor de 5 anos;



@ Atestado escolar do filho maior de 7 anos;

@ Certificado de conclusdo escolar:

® Certidbes Negativas da Justica Federal Civil e Criminal;

@ Certiddes Negativas da |ustica Estadual ou Distrital, Civil & Criminal;

® Certidbes Negativas da Justica Eleitoral;

@ Certiddes Negativas da Justica Militar Federal e da Justica Militar Estadual;

e PIs:

@ Banco, Agéncia e Conta Corrente,

9.3 somente serfo aceitos documentos expedidos dentro do prazo de validade.

9.4 serdo aceitos documentos expedidos por melo de site oficial, desde gque possam ser autenticados.
9.5 Sera ohrigatdrio a realizacao de exame admissional.

9.6 Serdo desconsiderados os documentos rasurados ou contendo dados incorretos.

9.7. A nao apresentacao de guaisguer dos documentos estabelecidos, apresentacdo de documentos falsos efou rasurados
acarretara a eliminagio no processo seletivo.

10. DA CESSACAC DO CONTRATO TEMPORARIO

10.1 A extingo ou rescisdo do contrato temporario podera ocorrer a qualguer tempo:
a) pelo término do prazo contratual;

b} por iniciativa do contratado:

c) por conveniéncia da contratante.

d} pela finalizagdo do projeto.

11. DO LOCAL DE TRABALHO

11.1 0= candidatos aprovados e contratados poderdo atuar na sede da MTI, podendo desempenhar suas atividades
temporariamente em instalacdes do cliente, conforme previamente acordado entre MTI, Contratado e Cliente.

11.2 Os candidatos aprovados e contratados poderdo atuar em regime de teletrabalho, caso haja interesse da MTI & de
comum acordo com o Contratado, cujas regras serdo definidas posteriormente entre as partes.

1z, DO RECURSO

12.1 Os recursos acerca dos resultados deverdo ser dirigidos 3 Comissdo de Processo Seletive Simplificado
(processoseletivoe@mti.mt.gov.br), no prazo de 03 (trés) dias (teis a contar do primeiro dia Otil posterior a data de publicacdo
do resultado.

12.2 O procedimento para envio do recurso sera estipulado em ato especifico gue sera publicado no endereco eletrénico
www.mti.mt.gov.br.

12.2 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo
indeferidos.

12.4 Os recursos interpostos serdo analisados e estarao a disposicdo dos candidatos para conhecimento no prazo maximo de
03 (trés) dias (Oteis a contar da data final do prazo recursal.

12.5 Nao sera cabivel pedido de reconsideracao da decisdo que julgar o Recurso.

13. DO CROMOGRAMA:

13.1 As datas previstas do Processo de Selecdo Simplificado para contratagao temporaria constam na tabela abaixo.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O prazo de validade do processo seletive esgotarse-2 apds 1 (um) ano, contados a partir da data de publicacdo da
homologacde do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Onica vez, por igual periodo.



14.2, Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Instituida pela Portaria n2 036/2021.
14.3, Nao sera formalizado o contrate do candidato que ndo entregar os documentos elencados no Anexo 1.

14.4. Consideram-se as relagdes de candidatos indeferidos, deferidos, aprovadoes, classificados e eliminados como
complementares a este Edital.

14.4, Fazem parte deste Edital:

Anexo | - ATRIEUICOES DO PERFIL

Anexo Il - REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS
Anexo |l - EXPERIENCIA E QUALIFICACAD PROFISSIONAL

Anexo IV - Minuta do contrato firmado entre a EMPRESA MATO-GROSSENSE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD - MTle ofa)
contratadola).

Cuiaba/MT, 01 de abril de 2022.

ANTONIO MARCOS DE OLIVEIRA

Diretor Presidente/MTI

CLEBERSOMN ANTONIO SAVIO GOMES

Diretor Vice-Presidente/MTI

CIRAMO SOARES DE CAMPOS

Diretor de Tecnologia da Informacgdo e Comunicacéo
CESAR FERNANDO BERRIEL VIDOTTO

Diretor Administrativo

ANTONIO RAIMUNDO DE FIGUEIREDO NETO
Presidente da Comissao/Portaria n2 15172021
Anexo | - ATRIBUICOES DO PERFIL

O processo seletivo de contratacao simplificado preconiza a contratacao temperaria de profissionais para a execucdo de
projetos de TIC da Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informacdoe. Dessa forma sdo apresentades neste anexo os
perfis profissionais e suas respectivas atribuicges.

Para todos os perfis profissionais devem ser consideradas as seguintes atribuigdes:
® Esclarecer davidas sobre o trabalho e sobre o produto,

@ FRealizar suporte ao cliente e ou a equipe de apoio,

® Participar de reunides internas e externas,

@ Realizar suporte aos usuarios e equipes de apoio,

@ entre outras atividades relacionada ao desenvolvimento dos sistemas

Para as atribuicdes especificas vinculadas ao perfil profissional, devem ser consideradas as tecnologias & os requisitos
vinculados ao perfil, conforme registrade no Anexo Il - REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS.

& Product Owner

O product owner deve prover a visdo do produto onde sao descritas as necessidades, expectativas e objetives especificos de
negocio, priorizando as funcionalidades de acordo com o valor de negdcio. Deve apoiar a elaboracde do Roadmap do produto,
participar do planejamento cronologico das entregas em conjunto com a equipe de trabalho. Além disso, ele deve subsidiar a
definicdo do Backlog do Produto, necessarios para o desenvolvimento e entrega do produto de software. Este profissional
averigua a qualidade dos produtos entregues e o atendimento aos requisitos do pontoe de vista funcional.

& Analista de Processos de Negocio

Os analistas de processos de negdcio sdo responsaveis pela analise e estudo dos processos de trabalho, mapeamento dos



fluxos de atividades, identificando falhas e gargalos para propor melhorias nos procedimentos internos.
& Analista de Requisitos

O analista de reguisitos deve elicitar as regras de negocio, escrever documentos de requisitos conforme o processo de
software acordado previamente com a MTI, dirimir ddvidas negociais. Ele & responsavel também por escrever & manter a
documentacao da solucdo gue visa a referéncia futura, assim como a documentacdo com orientagdes de uso da solugdo para o
usuario final.

& Analista de Testes f QA Pleno

O analista de testes | QA (Quality Assurance) dewvera atuar na automatizagdo de testes funcionais e nao funcionais. Ele € o
profissional responsavel pelos processos de QA e testes, realizando desde a criacdo dos testes automatizados, sua execucdo e
identificacio de erros, guando houver. Deve pensar nos diferentes aspectos de qualidade, tais como funcionalidade,
acessibilidade, usabilidade, performance e segurancga.

& Analista de UX Pleno

O analista de UX & responsdvel pela elaboracdo de mapas de navegacdo do usuario, testes de usabilidade, criacdo,
desenvolvimento e implementacao de solugdes inovadoras, prototipacdo, fluxo do usuario & de processos de negocio, ligando
a Interacdo comunicativa as idelas de Design. E responsavel também por realizar benchmarks, estudos de aprimoramento,
criando padrées de navegabilidade voltados a otimizagdo de performance, engajamento e taxas de conversdo de diversas
plataformas.

& Analista de Marketing Pleno

Um analista de marketing digital do produto além de conhecer o produte deve conhecer também o consumidor, deve saber
onde os consumidores se concentram e o gue ele busca nos meios digitais, para entdo construir agdes de relacionamento com
este publico focando nos objetivos estratégicos de marketing pré-estabelecidos para o produto. Um analista de marketing
digital deve gerenciar seus pontos fracos e propor melhorias aos processos de comunicacdo digital. Além disso, deve haver
alinhamento entre as equipes, comercial da empresa e o analista de marketing.

# Analista DEVOPS

O analista DevOps atua simultaneamente nas areas de sistemas e infraestrutura. Suas funcoes envolvem um ciclo de
planejamento, desenvolvimento, automacao e servico realizados até obter o produto final.

Mo desenvolvimento do projeto, utilizando as ferramentas e linguagens escolhidas previamente, trabalha no controle,
versionamento de cédige, na integragio continua do cédigo. Deve desenvolver solucdes para a automacdo de testes, criacdo
de builds & entrega de cédigos sem a interferéncia humana, para prevenir erros, agilizar processos e detectar possiveis
problemas, através da automacao de testes, de builds, de entrega e distribuicio, etc.

& Desenvolvedores

O Desenvolvedor & responsavel por executar os servigos necessarios a codificagdo de aplicagbes mobile, aplicagbes web,
componentes efou servicos (back-end) e configuracde de ambientes, manipulacdo de banco de dados, elaboracio de
documentacao para referéncia futura, além de atividades relacionadas & criacdo/adaptacao de interface do usuario (front-
end).

Mesta contratacdo existem os seguintes perfis de Desenvolvedores funcio dasAnexo |l - REQUISITOS OBRIGATORIOS E
DESEJAVEIS:

® Desenvolvedor FrontEnd - Web

@ Desenvolvedor React Native Pleno
® Desenvolvedor Genexusflava

@ Desenvolvedor Full stack Pleno_1

® Desenvolvedor Full Stack Pleno_2

@ Desenvolvedor Full stack Pleno_3

® Desenvolvedor Full Stack Pleno_4

@ Desenvolvedor Full stack Pleno 5

% Especialista ADVPL



Esse especialista deve atuar no desenvolvimento de aplicacdes em linguagem ADVPL (Advanced Protheus Language). E
responsavel tanto pelo levantamento das regras negociais, documentacdo dos requisitos, codificacdo da aplicaco,
configuracdo de ambientes, manipulagdo de banco de dados, elaboracao de documentacao para referéncia futura, além de
atividades relacionadas & criacdofadaptacdo de interface do usuario.

& Analista de BI

O Analista de Bl (Business Intelligence) € responsavel por transformar as fontes de dados e informacoes em relatarios
acessiveis, facilitando a tomada de decisdo dos gestores. O Analista de Bl tambeém € responsavel por garantir a qualidade dos
dados e das integracoes de diversas fontes, gerar relatdrios consistentes, Sera responsavel pelo desenvalvimento de fluxes e
rotinas ETL (Extract Transform Load), modelagem multidimensional e producdo de painéis gerenciais e dashboards. Assim
como, € responsavel pela criacdo & manutengo de Data Marts & Data Warehouse.

& Cientista de Dados

O cientista de dados deve atuar no estudo e analise de dados, estruturados ou ndo, objetivando extragdo de conhecimento ou
insights para possiveis tomadas de decisio, de maneira similar & mineracdo de dados, porém com aplicabilidade de
inteligéncia de dadeos. Ciéncia de dados integra conceitos de Big Data e Machine Learning, além de técnicas de outras areas
interdisciplinares como estatistica, economia, engenharia e outros subcampos da computacdo como: Banco de Dados e
Analise de Agrupamentos (Cluster Analysis). Dentre as variadas utilidades da ciéncia de dados, destaca-se gue esta tem
potencial para transformar uma grande guantidade de dados brutos em insights de negocios e, com isso, auxiliar, com
inteligéncia de dados, especialmente em carater preditivo, as organizacoes em tomadas de decisdes em seu ciclo de melhoria
continua, especialmente em termos de eficiéncia, escalabilidade e economicidade.

& Administradores de Banco de Dados

O Administrador de Banco de Dados & o profissional responsavel por programar e manter os bancos de dados nos ambientes
de teste e homologagdo, visando instalar e manter os sistemas gerenciadores de banco de dados, moniterando o desempenho
dos servidores de banco de dados, explorando toda sua potencialidade, realizando teste & moniteramento de performance nos
bancos de dados. Atuar em primeiro/segundo nivel relacionado a bancos de dados (lentiddo, avaliacdo de locks, queries,
avaliacdo e criacdo de indices, e outros) junto a equipe de desenvalvimento.

® Administrador de Banco de Dados_1
@ Administrador de Banco de Dados_2
4 Analista de Infraestrutura de Aplicacao_1

O analista de infraestrutura de aplicacdo & responsavel por manter a infraestrutura tecnologica para hospedagem de sistemas
de infermacdo e aplicacbes; gerenciar a capacidade e o desempenho da infraestrutura de aplicacbes; executar rotinas de
deploy, rollback de aplicacdes: manter configuragdes de DNS Corporative (MT.GOV.BR): manter configuractes de
Balanceamento de aplicagbes e profiles de acesso e seguranca e realizar Healthcheck & manter politica de atualizacdo de
Sisterna Operacionais em servidores de hospedagem de aplicacio.

& Especialista Liferay

O Especialista Liferay deve atuar no desenvolvimento de projetos na tecnologia Liferay e também na administracao da
plataforma Liferay DXP. Implementacdo de spool de servigos e projetos web integrando web sites em ambiente corporative
com desenvolvimente de projeto visual e tecnolégico, permitindo subsidiar esforgos em novas funcionalidades, manutencées
de projetos wigentes, melhorias continuas e migracdo da wversde liferay 6.2 para a versao DXP Atuar também no
gerenciamento de permissées e configuracdo de papéis de usuario.

& Engenheiro

O engenheiro deve realizar suporte & equipe da MTI, elaborando respostas a eventuals solicitagdes de esclarecimentos a
respeito dos projetos de engenharia realizados, quando cotacdo ou da licitacdo ou outro momento relevante,

Produzir documentos para subsidiar os processos de contratacio de produtos e servicos de engenharia
Fornecer os arguivos fontes nos formatos digitais e nos formates originais da plataforma utilizada para sua confecgéo
Criagdo e manipulacdo de projetos em softwares e arguivos do tipo CAD

Elaborar de Projeto Basico incluinde os estudos, memorial descritivo, planilhas orcamentarias, plantas de referéncia,
crenograma fisico-financeiro para execugdo, diagramas e topologias, e demais artefatos necessarios para a inteira
compreensao, da contratacio de empresa integradora, que desenvolvera o projeto executive, sob a fiscalizacdo e orientacao
do projeto basico conceitual elaborado, a execucdo e implantacdo do projeto.



Elaborar relatérios de conformidade do acompanhamento e aceite parcial ou final da obra, atendendo toda a especificagio
Lécnica, projetos e normas reguladoras vigentes.

Realizar acompanhamento, validacdo e ajustes de projetos executivos ou projetos basicos, se necessario para assegurar os
andamentos processuals das contratacdes inicladas.

Realizar visita, vistoria, acompanhamento 3 execucdo e aceite da entrega das obras correlatas aos projetos
Realizar acompanhamento, validacdo e aceite final de projeto executivo para os ambientes de Data Center da MTI;

Elaborar estudos e projetos, incluindo-se alteracdes e ajustes com a finalidades de assegurar os andamentos processuais das
aguisicoes, incluindo-se assessoramento teécnico, vistoria e acompanhamento da execucdo de obras ou repasse de
conhecimento ligados as tecnologias de infraestrutura de TIC

Flanejar no cronograma fisico e financeiro, gestdo de projetos e obras para sistemas mecanicos, elétricos, eletrdnicos, de rede
e outros.

@ Engenheiro de Infraestrutura em Data Center 1

Elaborar projetos e atividades gue se fizerem necessarios para a efetiva entrada em operacdo de novo amblente de Data
Center Tier L.

Flanejar cronograma fisico e financeiro, gestdo de projetos e obras para sistemas mecanicos, elétricos, eletrdnicos, de rede e
outros de utilidades para Data Center.

Elaborar projetos e atividades gue se fizerem necessarios para a adequacdes do ambiente de Data Center para atendimentos
a legislacao e melhorias necessarias.

Realizar estudo técnico de ambiente de Data Center da MTI em operagdo, propondo melhorias & adequacdes necessarias
conforme as legislacoes, normas reguladoras e boas praticas.

Elaborar ocutros projetes, como, por exemplo, moving, para a eperacdo do ambiente de Data Center.

Elaborar projetos nas areas de geracdo, transmissdo, distribuicdo de energia elétrica em meédia & baixa tensdo e demais
sistemas e subsistemas de ambiente de Data Center.

@ Engenheiro de Infraestrutura em Data Center 2

Realizar estudo técnice de ambiente de Data Center da MTI em operacao, propondo melhorias e adegquacdes necessarias
conforme as legislactes, normas reguladoras e boas praticas.

Elaborar projetos e atividades gue se fizerem necessarios para adequacoes do ambiente de Data Center para atendimentos a
legislacdo e melhorias necessarias.

® Engenheiro em Telecomunicagoes

Especificar equipamentos, servicos e sistemas de telecomunicacdes, Elaborar documentacdo técnica de sistemas e
equipamentos elétricos, eletrdnicos e de telecomunicagtes, Desenvolver processos de telecom, Projetar sistemas de
telecomunicacdes, Plangjar sistemas e equipamentos de telecomunicacdes, Executar demais atividades correlatas

& Teécnico em Telecomunicacbes

Elaboracdo de projetos em AutoCAD nas redes de computadores, telecomunicagdes, fibra optica e elétrica.
Acompanhar os servicos realizados por profissionais de empresas terceirizadas.

Controlar a reposicdo de pecas/equipamentos utilizados na rede, elaborando planilhas de controle de estogue.

Participar da elaboracio de projetos de telecomunicagdes, realizar instalacoes, operar e prestar manutencao em sistemas de
telecomunicagdes;

Realizar a manutencido e instalacdo necessaria de equipamentos de telecomunicacdes, infraestrutura e fibras dpticas;

Executar a manutencdo eletrénica preventiva, corretiva e preditiva dos equipamentos de Telecomunicacdes, Infraestrutura e
Fibras dpticas;

Restabelecer os servicos e as funcdes dos ativos de rede.

Consertar efou retirar egquipamentos em campo, analisandoe o funcionamento, substituinde ou reparando pecas e
componentes, bem como efetuando testes de operacionalizaco.



Implantar novos equipamentos de telecomunicacdes, Infraestrutura e Fibras dpticas, bem como para o backbone, realizando
Lestes de aceitacao.

Auxiliar no desenvolvimento de projetos de construgdo, funcionamento & manutencao das redes de comunicacdo.

Assessorar tecnicamente o recebimento de equipamentos na area de telecomunicagdo, auxiliando nas diversas unidades na
conferéncia das especificagges.

Executar tarefas pertinentes & area de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
Anexo Il - REQUISITOS OBRIGATORIOS E DESEJAVEIS

Os requisitos estabelecidos para os perfis s3o divididos entre obrigatdrios e desejaveis. Esses requisitos serdo comprovados
por meio de EXPERIENCIA E QUALIFICACAD PROFISSIONAL.

Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como requisitos obrigatorios, pois estes representam critérios eliminatorios.
Os pontos computados para os critérios desejaveis serdo utilizados para definir a classificacdo dos candidatos ndo eliminados.

Perfil Requisitos Tipo de Obrigatorio/Comple- pypels  de Pontos TONtUacio
Qualificacao mentar Referéncia maxima
Graduacdo na area de
N Qualificacio o . Nao
Product Owner Tecnologia da Informacdo e Obrigatério Graduacio 7
. Profissional pontua
Comunicacao
Experiéncia comprovada de P i
P P Experiéncia . Experiéncia Nao
01 {um) anos como Product Obrigatério
Profissional 1 ano pontua

Owner

Experiéncia comprovada de
01 {(um) anos como Product
Owner em Projetos de
Governo Digital ol

Experiéncia
Profissional

Experiéncia

Desejavel
1 ano

Digitalizacdo de Servicos

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos na aplicacao

de técnicas de design I:hink:;ing Experiéncia Desedvel Experiéncia 1
para ideacao, pesquisa, Profissional 2 anos
prototipacdo ou validagdo de

solucdes

Certificacdo Profissional Qualificacao

Desejavel Certificagdo 1
Product Owner | Profissional esejave ertificacao

Certificacdo Profissional Qualificacao

Desejavel Certificagao 1
Product Owner II Profissional esejave ertificacao

Certificacdo Profissional Qualificacao

Desejavel Certificacdo 1
Product Cwner I Profissional

Qualificacdo

Certificacdo Scrum Master
Profissional

Desejavel Certificacaon 1

Pds Graduagdoc na area de

ualificaca . Pg
Tecnologia da Informacdo e Qualificacao Desejével o5 i
Profissional Graduagio



Analista de Processos de
Negdcio

Analista de Requisitos

Comunicacdo

Graduacdo na area de
Qualificacdo
Tecnologia da Informacao e
e Profissional
Comunicacao

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano como Analista de
Processo de Negdcio

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano como Analista de Experiéncia
em Profissional

Processo de Negocio

projetos de Governo

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos eIm
Mapeamento de processos
para automacdo, utilizando a
notacido BPMM 2.0

Experiéncia
Profissional

Qualificagdo

Certificacdo Scrum Master
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 l(dois) anos em Projetos Experiéncia
com processos e Profissional
metodologias Ageis

Pos Graduacdc na drea de
Technologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificagdo
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacao
Techologia da Informacao e
L Profissional
Comunicacao

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos como Analista
de Requisitos de software

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 l(dois) anos em Projetos Experiéncia
com processos e Profissional
metodologias Agels

Certificacdo  FP  (Ponto  de Qualificacao

Fungdo) Profissional
. . ualificaca
Certificacdo Scrum Master Qualificacao
Profissional

Pos Graduacdoc na area de
Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificacdo
Profissional

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Mao

Graduacio 5
pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
1ano

Experiéncia
2 anos

Certificacdo 1

Experiéncia 1
2 anos

Pos 1
Graduacdo

Mao

Graduagdo 4
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia 1
2 anos

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Pas
Graduacio



de Testes/Q4

Graduacao na area det}uallflcagéﬂ
Tecnultl_ma ”da Informacao e pryfissional
Comunicagao *

Experiéncia comprovada de
o1 {um) ano P
, Experiencia
desenvolvimento orientado a
i Profissional
testes (TDD - Test Driven
Development)

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em automacdo Experiéncia
de testes em projetos com Profissional
tecnologia Node.js

Experiéncia comprovada de

02 (dois} anos em automacao Experiéncia
de testes em projetos com Profissional
tecnologia Java

Experiéncia comprovada de

02 {dois) anos em automacdo Experiéncia
de testes em projetos com Profissional
tecnologia React

Experiéncia comprovada de

02 (deois) anos em automacdo Experiéncia
de testes em projetos com Profissional
tecnologia com React Native

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em utilizacdo Experiéncia
de framework de automacao Profissional
de teste

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos eIm
acompanhamente de logs, .
Experiencia
testes em AP|'s ou
Profissional
Wehservices, montagem de
cenario de testes e gestdo do
waorkflow de defeitos

Qualificacdo

Certificacdo BSTQB CTFL
Profissional

Certificacdo BSTQB CTFL-AT Qualificacao
[CTFL Agile Tester) Profissional

Certificacdo BSTQE CTAL Test
Analyst ou BSTQB CTAL
Technical Test Analyst

Qualificacdo
Profissional

Experiéncia comprovada de
02 l(dois) anos em Projetos Experiéncia

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Graduagio

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia
2 anos

Certificacaon 1

Certificacaon 1

Certificacdo 1

Experiéncia 1

12
pontua



Analista de UX Pleno

Analista
Pleno

de

Marketing

com processos e Profissional

metodologias Ageis

CQualificacido

Certificacdo Scrum Master
Profissional

Pos Graduacdo na drea de
Tecnologia da Informacao e
Comunicacio

Qualificagdo
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacdo
Techologia da Informacao e
S Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano em atividades de .
. . Experiencia
design de interfaces e
. X Profissional
experiéncia de usuario (UX -
User Experience)

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em tecnologias
de Prototipacao

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos atuando em Experiéncia
Projetos  com processos e Profissional
metodologias Ageis

Certificacdo
Product Owner |

Profissional Qualificacao
Profissional

Certificacdo
Product Owner Il

Profissional Qualificacao
Profissional

Certificacdo Profissional Qualificacao

Product Cwner Il Profissional
i . ualificacao
Certificacdo Scrum Master Q &
Profissional

Pos Graduacdc na drea de
Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo

Qualificagdo
Profissional

Graduacdo na area de
. : Qualificacao
Marketing, Publicidade e
Profissional
Propaganda

Experiéncia comprovada de
01 {um) ano em atividades de
Marketing/Propaganda

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de
02 (deis) anos em Producdo Experiéncia

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

2 anos

Certificacaon 1

Pas
Graduacao

Mao

Graduagio 7
pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Certificacaon 1

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Certificacaon 1

Pos
Graduacdo

Mao

Graduagdo 5
pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia
1



Especialista DEVOPS

de Conteddo (escrita, design, Profissional
video) em diversos canais

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em Gestdo de
Produtos Digitais

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 l(dois) anos em Projetos Experiéncia
com processos e Profissional
metodologias Ageis

Qualificagdo

Certificacdo Scrum Master
Profissional

Pos Graduacdc na drea de
Marketing, Publicidade
Propaganda

Qualificagdo
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacao
Tecnologia da Informacdo e
- Profissional
Comunicacao

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano como analista
DEVOPS

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada 01

um) ano em Projetos gue L
um) ‘ q Experiencia

tenham tecnologias de

Profissional
container  (ex: Docker
Kubernetes)

Experiéncia comprovada de
01 {um) ano em Projetos em
tecnologias de CI/CD

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
Administracdo  de Aplicacdes Profissional
WEB em MNode.js

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Projetos Experiéncia
que  tenha tecnologias de Profissional
middleware Web Java

Experiéncia comprovada de
01 {um) ano em Projetos de
Cloud Computing (Google e
P gl 9 Experiencia

Cloud ou AWS ou OPen Stack
Profissional

ou  AZure ou Red t

Openshift  ou oKD ou

Rancher)

Experiéncia comprovada de

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

2 anos

Experiéncia
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Certificacdo 1

Pos
Graduagio

Mao

Graduacio 8
pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia Nao
1l ano pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia
2 anos

Experiéncia
1ano



Desenvolvedor
Web

FrontEnd

02 (dois} anos em Projetos Experiéncia
com pProcessos 2 Profissional
metodologias Ageis

CQualificacido

Certificacdo Scrum Master
Profissional

Qualificagdo

Certificacdo Scrum Developer
Profissional

Red Hat Certified Specialist in Qualificagdo
Openshift Administration Profissional

Pds Graduacdo na area de
Techologia da Informacao e
Comunicacio

Qualificacao
Profissional

Graduacdo na area de

Tecnologla da Informaco & CUaimcacBo
= Du_ga,, nlormagao € Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de

01 furm) ano como Experiéncia
desenvolvedor em tecnologia Profissional
front end Web

Experiéncia comprovada de

o1 (umy) ano como .
Experiencia
desenvolvedor
Profissional
tecnologias HTMLS, €553

(5ass), Javascript e typescript

Experiéncia comprovada de

01 furm) ano como Experiéncia
desenvolvedor em tecnologia Profissional
Hooks

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Experiéncia
Gerenciamento de Estados Profissional
[Redux)

Experiéncia comprovada de
01 {um) ano em Projetos gue
tenham tecnologias React

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {um) ano utilizando Git Profissional

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em Docker,
Gulp, Webpack,
Gerenciamento de  Pacotes
(ex: NPM, Yarn)

Experiéncia
Profissional

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Experiéncia 1
2 anos

Certificacaon 1

Certificacdo 1

Certificacdo 1

Pds
Graduagdo

Mao

Graduacdo 12
pontua

Experiéncia Nao
1l ano pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
1ano

Experiéncia 1
1ano

Experiéncia 1
1ano

Experiéncia
1 ano

Experiéncia
2 anos



Desenvolvedor
Mative Pleno

React

Experiéncia comprovada de

02  (dois) Solugbes e Experiéncia
definictes de arquitetura praficsional
(Flux  Architecture, SAGA

Pattern)

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos de .
) . Experiencia
desenvolvimento orientado a
) Profissional
testes (TDD - Test Driven
Development)

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Padrdes de Experiéncia
Projetos (DDD, Solid, Design Profissional
Patterns)

Experiéncia comprovada de
02 {dois) anos em integracdo
e entrega continua (CI/CD)

Experiéncia
Profissional

Qualificacdo

Certificacgo Scrum Developer
Profissional

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em Projetos Experigéncia
com processos e Profissional

metodologias Agels

Pds Graduacdo na area de
Techologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificacdo
Profissional

Graduacdo na area de

Tecnologia da Informagio e Qoo Ncagao
N Uu_gaﬂ MOTMAgEn & b ofissional
Comunicacao

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em projetos de A
) Experiencia
desenvolvimento maobile nas
Profissional
tecnologias: Javascript (ES6 +
ES7), React e React Mative

Experiéncia comprovada de

02 {dois) anos em projetos de

desenvolvimento mobile nas .
Experiencia

tecnologias e

) R Profissional

implementacdes de  flux

(redux, reflux) para Android e

05

Experiéncia comprovada de

02 ({dois) anes utilizando Experiéncia
plataforma de diskribuicdo de Profissional
APE para Android e i05

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Experiéncia
2 anos 1

Experiéncia
2 anos

Experiéncia
2 anos

Experiéncia
2 anos

Certificacaon 1

Experiéncia 1
2 anos

Pds
Graduagio

Mao

Graduacao 4
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua



Desenvolvedor
Genexus/java

Desenvolvedores
Stack pleno_1

Full

Experiéncia comprovada de Experiéncia
02 (dois) anos em testes Profissional
unitarios

Qualificagdo

Certificacdo Scrum Developer
Profissional

Experiéncia comprovada 02

[dois} anos em Projetos com Experiéncia
processons e metodologias Profissional
Ageis

Pos Graduacdc na drea de
Technologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificagdo
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacao
Tecnologia da Informacdo e
- Profissional
Comunicacao

Experiéncia comprovada de

02 {daois) anos com Experiéncia
desenvolvimento Profissional
Genexus/lava (Versao 15+)

Experiéncia comprovada de
01 {urm) ano co
desenvolvimento
utilizando 3]
WorkwithPlus

m 1d ol
Experiencia
Genexus

Profissional
framework

Experiéncia comprovada de
o1 {um) ano co
desenvolvimento Genexus

. Profissional
utilizando o framework Smart
Device Plus

m 2 s
Experiencia

Qualificagdo

Certificagdo GeneXus Analyst
ertificacdo Gene Nyt profissional

Pds Graduacdo na area de
Techologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificacao
Profissional

Graduacdo na area de

Tecnologia da Informacao Eﬁuallflcagéu
_g . & Profissional

Comunicagdo

Experiéncia comprovada de

02 (anos) anos em Experiéncia
desenvolvimento  Front-end: Profissional
|SP & bootstrap

Experiéncia comprovada de
01 (um )} ano  em Experiéncia
desenvolvimento  Front-end: Profissional

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Experiéncia 1
2 anos

Certificacdo 1

Experiéncia 1
2 anos

Pos
Graduagio

Mao

Graduacio
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia
1ano

Certificacdo 1

Pas
Graduagdo
a
Graduacio ° g
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua



Desenvolvedores

Full Tecnologia da Informacdo e
Stack pleno_2

Vue |5

Experiéncia comprovada de

0z (dois) anos erm
desenvolvimento  Back-end: Experiéncia
vRaptor, JAVA EE 6+, Profissional
Webservice SOAP & Rest e

Hibernate

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos Banco de
Dados Oracle

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {um) ano utilizando Git Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Experiéncia
desenvolvimento de aplicacdo Profissional
que utiliza assinatura digital

Experiéncia comprovada de

06 [seis) meses em Experiéncia
desenvolvimento Front-end: Profissional
FreeMarker

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
desenvolvimento  Back-end: Profissional
Spring Boot

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {um) ano utilizando GitLab Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Projetos com Experiéncia
processos e metodologias Profissional
Agels

Qualificacdo

Certificacgo Scrum Developer
Profissional

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos com
desenvolvimento =
implantacao do sistema SIGA-
DoOC  (TRF-2) ou  qualguer
outro  sistema de gestdo
documental

Experiéncia
Profissional

Pds Graduacdo na area de
Techologia da Informacao e
Comunicacio

Qualificacao
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacao

Profissional

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
1l ano

Experiéncia
6 meses

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia 1
1 ano

Certificacaon 1

Experiéncia 1
2 anos

Pds
Graduagdo

Mao

Graduagio 7
pontua



Comunicacdo

Experiéncia comprovada de .
Experiencia
o0z [dois) anos eI
: Profissional
desenvolvimento com Java 6

Experiéncia comprovada de

01 {umn) ano em Experiéncia
desenvalvimento com  JBoss Profissional
Seam

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
desenvolvimento com Profissional
Hibernate 4 & superior

Experiéncia comprovada de .
Experiencia
0z (dois) anos =
, Profissional
desenvolvimento com Maven

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
desenvolvimento  Primefaces Profissional
5 e superior

Experiéncia comprovada de

02 [dois) anos em Experiéncia
desenvolvimento Banco de Profissional
Dados Postgres

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 (um) ano utilizando Git Profissional

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos e
desenvolvimento Richfaces

Experiéncia
m
Profissional

Experiéncia comprovada de
01 {(um) anos em uso do
Container |Boss 7.1

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 (um) ano em uso Jenkins  Profissional

Experiéncia comprovada de
01 {um) anos em Projetos Experigéncia
com processos e Profissional

metodologias Agels

Qualificacdo

Certificacgo Scrum Developer
Profissional

Qualificacao

Certificacdo OCP Programmer.
Profissional

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
1ano pontua

Experiéncia
2 anos

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia 1
1 ano

Certificacaon 1

Certificacaon 1



Desenvolvedores
Stack pleno_3

Desenvolvedores
Stack pleno_4

Full

Full

Pas Graduacdo na area de Qualificacido
Tecnologia da Informacao e Profissional
Comunicacdo

Graduacdo na area de
Qualificacdo
Techologia da Informacao e
S Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de
0z {dois) anos como
desenvolvedor Java 8

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 {dais) anos  como Experiéncia
desenvolvedor utilizando Profissional
Maven

Experiéncia comprovada de

02  {dois) anes  como Experiéncia
desenvolvedor J5F 2.0 Profissional
(Primefaces)

Experiéncia comprovada de

02 {dais) anos  como Experiéncia
desenvolvedor utilizando Profissional
Banco de Dados Oracle

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {um) ano utilizando Git Profissional

Experiéncia comprovada de

01 furm) ano como Experiéncia
desenvolvedor utilizando Profissional
lenkins

Qualificacdo

Certificacdo Scrum Developer
Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Projetos com Experiéncia
pProcessos e metodologias Profissional
Ageis

Experiéncia comprovada de

01 furm}) ano como Experiéncia
desenvolvedor utilizando Profissional
Container WildFly

Pds Graduacdo na area de
Techologia da Informacao e
Comunicacio

Qualificacao
Profissional

Graduacdo na area de

Tecnologla da Informaco & CUaimcacBo
= Du_ga,, nlormagao € Profissional
Comunicagdo

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Pas
Graduacdo 1

Mao

Graduagio 5
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
1ano

Certificacdo 1

Experiéncia 1
1ano

Experiéncia 1
1l ano

Pds
Graduagdo

Mao

Graduacdo 4
pontua



Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos como
desenvolvedor em
tecnologia front end Web

Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos como
desenvolvedaor em
tecnologias: HTMLS, CSS,
Javascript (ECMA 5 ou
superior) e
Bootstrap/Material Design

Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos como
desenvolvedor Java 8

Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos Banco
de Dados Oracle

Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos como
desenvolvedor utilizando
framework Hibernate

Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos em
Padroes de  Projetos
{Solid, Design Patterns)

Experiéncia comprovada
de 02 (dois) anos em
desenvolvimento
utilizando padroes de
projetos e arquitetura
(Clean  Corde, SOLID,
Arquitetura S0A ol
Multitenancy)

Experiéncia comprovada

de 01 (um) ano em
projetos  utilizando  a
ferramenta IBM

ClearQuest e ClearCase

Pos Graduacdo na drea
de Tecnologia da
Informacao e
Comunicacao

Desenvolvedores Full

Stack pleno_5

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Qualificacdo Profissional

Graduacdo na  area

Techologia da Informacao e

Comunicacio

Experiéncia comprovada

0z (dois) anos

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatario

Obrigatdrio

Obrigatario

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

92 qualificacdo

Profissional

de
em Experiéncia

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 2 anos

Experiéncia 1 ano

Pos Graduacao

Obrigatério

Mo pontua

Mo pontua

Mo pontua

N&o pontua

Mo pontua

1

1

Mao

Graduagdo 23
pontua

Experiéncia Nao



desenvolvimento de Profissional

aplicactes web

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos e

m P
, Experiencia
desenvolvimento

e
L ) Profissional
aplicacdes mobile para

Android e 105

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {um) ano utilizando Git Profissional

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos
desenvolvimento  utilizando Profissional
Mode.)s

em Experiéncia

Experiéncia comprovada de

01 f{um) ano no uso de Experiéncia
Docker, Docker-Compose e Profissional
Kubernets

Experiéncia comprovada de

0z {dois) anos como
desenvalvedor em Experiéncia
tecnologias  HTMLS, €553 Profissional
(5ass), Javascript, Typescript

e WebSockets

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Projetos Experiéncia
gue tenham tecnologias React Profissional
e React Native

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Experiéncia
desenvolvimento  utilizando Profissional
Express.|s

Experiéncia comprovada de

01 {umn) ano em Experiéncia
desenvolvimento  utilizando Profissional
Mest.]s

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Experiéncia
desenvolvimento  utilizando Profissional
arquitetura Restfull

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 (ano) em Microservices Profissional

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {ano) com Redis Profissional

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
1l ano

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia
1ano

Experiéncia 1
1ano

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia 1
1l ano



Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 {ano) JWT e o Auth2.0 Profissional

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano em integragéo e
entrega continua (CI/CD)

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {urn) ano em Experiéncia
administragde  Banco  de Profissional
Dados Postgres

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Experiéncia
administracde  Banco  de Profissional
Dados MangoDB

Experiéncia comprovada de

01 furm}) ano como Experiéncia
desenvolvedor em tecnologia Profissional
Hooks

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Experiéncia
Gerenciamento de Estados Profissional
[Redux)

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano em Projetos gue
tenhamtecnologias  React
Context, Saga pattern, Styled
Componentes e Graficos

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de Experiéncia
01 (um) ano utilizando GitLab Profissional

Experiéncia comprovada de
o1 {um) ano 2m
desenvolvimento  utilizando .
. ) Experiencia
padrées de projetos e
. Profissional
arquitetura  (Clean  Code,
SOLID, Arguitetura SOA, DDD
ou Multitenancy)

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em testes Experiéncia
(TDD, Teste de integragdo, Profissional
end-to-end)

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em Projetos Experigéncia
com processos e Profissional

metodologias Agels

Qualificacao
Certificagdo Scrum Developer prgfissional

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia
1 ano

Experiéncia
1 ano

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia 1
1l ano

Experiéncia 1
1l ano

Experiéncia
1ano

Experiéncia 1
1 ano

Experiéncia
1 ano

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Certificacdo 1



Especialista Liferay

Especialista ADVPL

Experiéncia comprovada de

01 f{um} ano em Liderar L
Experiencia

Projetos de Desenvolvimento
Profissional

de software

Pds Graduagdoc na area de
Tecnologia da Informacdo e
Comunicacio

Qualificacao
Profissional

Graduacdo na area de

Tecnologia da Informacao e Qoo 530
" Uu_ga,, nlormagao e Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de
01 (um) anos com
desenvolvimento em Liferay

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {um) anos em Experiéncia
administraco de plataforma Profissional
Liferay DXP

Certificacdo  em  Mastering Qualificacao
Liferay Fundamentals, Profissional

Certificacdo em Developing Qualificacao
far the Liferay Profissional

Certificacdo em Platform efou Qualificacao
Administering Liferay System Profissional

Experiéncia comprovada de
03 (trés) anos em Banco de
Dados Oracle

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Projetos com Experiéncia
pProcessos e metodologias Profissional
Ageis

Pos Graduacdoc na area de
Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo

Qualificacdo
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacao
Technologia da Informacao e
L Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de

0z (dois) anos Com .
, Experiéncia
desenvolvimento em ADWVPL
Profissional
(Advanced Protheus
Language).

Experiéncia comprovada de

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Experiéncia 1
1ano

Certificacdo 1

MNao

Graduagio &
pontua

Experiéncia Nao
1l ano pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Certificacdo 1

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Experiéncia 1
3 anos

Experiéncia 1
1ano

Pas
Graduacdo

Mao

Graduagio 4
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua



Analista de BI

Cientista de Dados Pleno

02 (dois) de atuacdo em Experiéncia
projetos nas areas: comercial, Profissional
financeira, contabil e de

recursos humanos.

Experiéncia comprovada de
03 (trés) anos em Banco de
Dados SglServer

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Projetos com Experiéncia
pProcessos e metodologias Profissional
Ageis

Pos Graduacdo na area de
Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificacdo
Profissional

Graduacdo na area de

Techologla da Informaclio e SLaITCEGA0
N Du_ga,, nlormag=o € Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em Oracle
Analytics

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos de atuacao em Experiéncia
desenvaolvimento de projetos Profissional
de BI

Experiéncia comprovada de

01 {um) ano em Projetos com Experiéncia
processos e metodologias Profissional
Ageis

Pds Graduagdoc na area de
Techologia da Informacao e
Comunicacio

Qualificacao
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificagdo
Tecnologia da Informacdo e
= Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de

06 (seis) meses de Experiéncia
experiéncia em projetos como Profissional
clentista de dados

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em Construcao
de dashboards

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos em processos
de DEVOPS

Experiéncia
Profissional

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Experiéncia
2 anos 1

Experiéncia
3 anos

Experiéncia 1
1 ano

Pas
Graduacio

Mao

Graduagio 3
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia

lano
Pds
Graduagdo
u a
Graduacdo ° 10
pontua

Experiéncia Nao
6 meses pontua

Experiéncia
2 anos

Experiéncia 1
2 anos



Administrador de Banco
de Dados 1

Experiéncia Comprovada de
02 (dois) anos em Projetos Experigéncia
com processos e Profissional

metodologias Agels

Certificacdo Associado
Cloudera (CCA) - Analista de
Dados

Qualificacdo
Profissional

Profissional
Engenheiro de

Certificacdo
Cloudera -
Dados CCP

Qualificagdo
Profissional

Data Science Council

America (DASCA)

of Qualificacao
Profissional

Certificacdo Profissional de

Analises Avancadas do SAS Qualificacao
(SAS Academy for  Data Profissional
Science)

Certificacdo de Cientista de Qualificacao
Dados do SAS Profissional

Certified
Professional (CAP)

Analytics Qualificacao
Profissional

Pos Graduacdoc na area de
Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo

Qualificacdo
Profissional

Graduacdo na area de
Qualificacao
Techologia da Informacao e
S Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de
02 (deis) anos em projetos de

desenvolvimento de e
) . . Experiencla
aplicacdes web ou mobile
. Profissional
como especialista 2fou

analista de banco de dados o
Banco de Dados MongoDB

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
administragdoe de Bancos de Profissional
Dados MySql

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
administracdo de Bancos de Profissional
Dados PostgreeSgl

Experiéncia comprovada de

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Experiéncia 1
2 anos

Certificacaon 1

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Certificacaon 1

Pas
Graduacdo

Mao

Graduagdo 4
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia
2 anos

Experiéncia 1
2 anos



Administrador de Banco
de Dados 2

Analista de Infraestrutura
de Aplicacdo_1

02 (dois} anos em Projetos Experiéncia
com pProcessos 2 Profissional
metodologias Ageis

Pos Graduacdo na area de
Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificacdo
Profissional

Graduacdo na area de
CQualificacido
Techologia da Informacao e
L Profissional
Comunicagdo

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
administragde de Banco de Profissional
Dados Cracle

Oracle Database Certified Qualificacao
Assoclate. Profissional
Oracle Database Certified Qualificacao
Professional. Profissional

Qualificacdo

Certificacio OCP Programmer.
ertificacao ogrammer. o fissional

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Projetos Experigéncia
com processos e Profissional
metodologias Agels

Pos Graduacdc na drea de
Technologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificagdo
Profissional

Graduacdo na area de

Tecnologla da Informachio e S TCEGA0
N M’_ga” nlormag=o € Profissional
Comunicacao

Experiéncia comprovada de

02 (daislanos em Experiéncia
Administracdo de Servidores Profissional
de Aplicacao para JAVA

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
administragde de Servidores Profissional
Virtuais Linux

Experiéncia comprovada de

02 (doislanos em Experiéncia
Administracdo de Servidores Profissional
de Aplicacao para DotNet

Experiéncia comprovada de

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Experiéncia 1
2 anos

Pas
Graduacao

Mao

Graduagio 5
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Certificacaon 1

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Experiéncia
2 anos

Pos
Graduagio

Mao

Graduacio 8
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua

Experiéncia
2 anos



0z (dois) anos EM Experiéncia
administracde de Servidores profissional
Virtuais Windows Server

Experiéncia comprovada de

0L {um) ano I-I-IE:M: eriéncia

Administracdo Projetos de P
Profissional

Muwvem ©Oracle (Java Cloud

Service)

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
Administracdo de Load Profissional
Balance BIGIP - LTM/AFM

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos em Experiéncia
Administracdo de Servigos de Profissional
DNS

Experiéncia comprovada de
01 {um) ano
Administracdo de Barramento
de Servicos e gerenciamento
de APls com WS502

Experiéncia
Profissional

Experiéncia comprovada de
0z (dois) anos erm
Administracdo de plataformas

Experiéncia
de Containers de aplicacdo P

Profissional
(RedHat  OKD,  RedHat @ ooond
Openshift,Rancher,
Kubernetes)

Pos Graduacdo na drea de
Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo

Qualificagdo
Profissional

Engenheiro de
Infraestrutura  em Data Graduacdo em  Engenharia Qualificacao
Center _1 (Graduagdo em Elétrica com CREA ativo. Profissional

Engenharia Elétrica)

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano atuando em
Projetos ou  Operacao de
Infraestrutura em Data
Center

Experiéncia
Profissional

. N ualificaca
Certificacdo NR 10 Qualificacao
Profissional

ualificaca

Cerificacio NR 23 Quallficacao
Profissional

Certiddo de Acervo Techico
por execucdo de obra ou

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia
1 ano

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia 1
2 anos

Experiéncia
1 ano

Experiéncia
2 anos

Pas
Graduacao

Mao

Graduagio 5
pontua

Experiéncia Nao
1ano pontua

Certificacaon 1

Certificacdo 1



servico de caracteristicas dl:l-r_}uEHﬂcagéu
projeto (Obra ou Projeto de profissional
Data Center)

Qualificagdo

Certificacdo Uptime Institute
Profissional

Pas Graduacao em

engenharia ou areas afins ou Qualificacao
ligadas a ambiente de Data Profissional
Center

Engenheiro de

Infraestrutura em Data Graduacdo em  Engenharia
Center_2 (Graduacdo em Mecanica ou Civil com CREA
Engenharia Mecanica ou ativo.

Ciwil}

Qualificacdo
Profissional

Experiéncia comprovada de
01 (um) ano atuando em
Projetos ou  Operacio de
Infraestrutura de ambientes
de Data Center

Experiéncia
Profissional

Qualificagdo

Certificacdo NR 10
Profissional

Qualificacao

Certificacdo NR 23
Profissional

Certidao de Acervo Técnico
por execucdo de obra ou
servico de caracteristicas do
projeto (Obra ou Projete de
Data Center)

Experiéncia
Profissional

Qualificacao

Certificagdo Uptime Institut
ertificagao Uptime Institute o ional

Pos Graduacao em

engenharia ou areas afins ou Qualificacao
ligadas a ambiente de Data Profissional
Center

Engenheiro erm - .
J Graduacdo em Engenharia

Telecomunicacies o
. & Elétrica efou Qualificacao
(Graduacao 2m . :
o Telecomunicacdes e registro Profissional
Engenharia Elétrica ou

. no orgao de classe.
Telecomunicacdes)

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos atuando em Experiéncia
Projetos ou DOperacao  de Profissional
redes de fibra dptica

Certiddo de Acerva Técnico

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Desejavel

Obrigatério

Obrigatério

Capacidade 1
técnica

Certificacdo 1

Pas
Graduagio
. a
Graduacao ° 5
pontua

Experiéncia Nao
1 ano pontua

Certificacdo 1

Certificacaon 1

Capacidade
tecnica

Certificacaon 1

Pos
Graduacdo

Mao

Graduacio 3
pontua

Experiéncia Nao
2 anos pontua



por execucao de obra ouExperiéncia Desejavel Capacidade 1

servico de caracteristicas do profissional técnica
projeto
Pos Graduacao em Qualificacao . Pis

. & i Q & Desejavel .
engenharia ou areas afins Profissional Graduacio
Pos Graduaca stao de Qualificaca P
::-I uagdoe em gestdo de Qualificacio Desejavel as )
projetos Profissional Graduacdo

Curso profissionalizante  em
Técnico em Telecomunicacdes ou  em Curso N MNao
. K & . Obrigatério Certificado 2
Telecomunicacdes Techico de Eletrdnica e Profissionalizante pontua
registro no drgdo de classe.

Experiéncia comprovada de

02 (dois) anos atuando em Experiéncia
Projetos ou Operacao  de Profissional
redes de fibra dptica

Experiéncia Nao

Obrigatério
2 anos pontua

Certificade  de curse de
instalacao, operagao e
manutencao de sistemas de
telefonia, fibra optica, radio-

Qualificagdo

Desejavel Certificacdo 1
Profissional esejave ertficag=o

enlaces

Termo  de responsabilidade

técnica por execucdo de obra Experiéncia . Capacidade
I,J & ) P Desejavel . P 1

ou servico de caracteristicas Profissional técnica

do projeto

ANEXO IIl - EXPERIENCIA E QUALIFICACAD PROFISSIONAL
# EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Considera-se como EXPERIENCIA PROFISSIONAL toda aquela desenvolvida na &rea de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacan.

Somente sera considerada como experiéncia profissional, aguela desenvolvida apos a data da conclusdo da graduagdo exigida
ou concluséo de gualquer curso de nivel superior acompanhado de certificado de curso de pos-graduacao, em nivel Lato Sensu
efou Stricto Sensu, na drea de Tecnologia da Informacdo com duracdo minima de 360 horas.

Aexperiéncia profissional semente ira considerar o tempo de atividade em instituicdo pdblica ou privada na tecnologia.
Estagios obrigatdrios ou ndo obrigatdrios ndo serdo considerados para fins de comprovacao de exercicio profissional.

A comprovacao da EXPERIENCIA PROFISSIONAL, para fins de pontuacdo (descritas noAnexo Il - REQUISITOS OBRIGATORIOS E
QOPCIONAIS) se dard por meio de:

I INSTITUICAD PUBLICA:

a) Declaracdo expedida pelo Poder Pdblico Federal, Estadual ou Municipal, devidamente assinada pelo responsavel, conforme o
ambito da prestacio da atividade, em papel timbrado, com carimbo do drgéo expedidor, datade e assinado pelo setor
responsavel do drgdo em que prestou servigo, contendo as atribuicdes da ocupacdofcargo gue comprove a experiéncia
especifica.

Il EM INSTITUICAO PRIVADA:

a) Declaracao contendo as atribuicdes da ocupacdofcarge que comprove a experiéncia especifica, devidamente assinada pelo
responsavel, contendo obrigatoriamente o CNP) do empregador, o nome do cargo ocupado pelo candidato acrescido de copla
de contrato de trabalho ou da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessocals e registro dols)
contrato(s) de trabalho).



. COMO AUTONOMO EM INSTITUICAD PUBLICA QU EM INSTITUICAO PRIVADA:
a) Recibo de pagamento auténomo (RPA), sendo pele menos o primeire e o Ultime recibo trabalhade comeo auténomo; E

b} Declaragde que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico realizade & a descricdo das
atividades, emitida pela autoridade responsavel pela contratacdo cu o prestador de servico.

Serdo aceitas também nas declaractes apresentadas pelos candidatos, assinaturas eletrénicas ejou assinadas por certificado
digital ICP-Brasil.

Para fins deste processo seletivo ndo serdo aceitas declaragoes atestadas/assinadas pelo proprio candidato.

c) Certiddo de Acervo Técnico emitida pelo respective Conselho Regional de Engenharia Elétrica, Telecomunicagdes, Civil e
Mecanica (CREA).

d} Termo de Responsabilidade Técnica pela execugdo de obras ou prestacdo de servicos relativos as profissdes abrangidas
pelo Sistema CFT/CRT.

& QUALIFICACAD PROFISSIONAL

A comprovacao da GRADUACAC e QUALIFICACAC PROFISSIONAL (descritas nodAnexo |- REQUISITOS OBRIGATORIOS E
OPCIOMAIS), se darad por meio de:

I. FORMACAD TECHICO
Para as vagas de Tecnico em Telecomunicacoes:

Comprovante de conclusdo em Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio, Curso Técnico Subsequente ou Curso Técnico
Concomitante em Telecomunicagdes ou em Técnico de Eletrdnica e registro no drgio de classe.

. GRADUACAD
al Graduacdo na area de Tecnologia da Informacio e Comunicacdo

Para as vagas dos perfis da Area de TIC, o diploma de curso de graduacdo em curso de nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacgdo, ou conclusdo de qualguer curso de nivel superior acompanhado de certificado de curso de pés-graduacdo, em
nivel Lato Senso efou Strictu Sensu, na area de Tecnologia da Informacdo com duracdo minima de 360 horas.

b} Graduacao na area de Marketing, Publicidade e Propaganda

Para a vaga de Analista de Marketing (perfil Analista de Marketing Pleno), o diploma de curso de nivel superior deve ser na
area de marketing, publicidade e propaganda ou conclusdo de gualguer curso de nivel superior acompanhado de certificado
de curso de pds-graduagdo, em nivel Lato Senso efou Strictu Sensu, na area de marketing, publicidade e propaganda com
duracdo minima de 360 horas

c) Graduacao na area em Engenharia Elétrica

Para as vagas de Engenheiro de Infraestrutura em Data Center (perfil Engenheiro de Infraestrutura em Data Center_1), o
diploma de curse de graduacdo em curse de nivel superior na area de Engenharia Elétrica.

d} Graduacao na area de Engenharia Mecanica ou Civil

Para as vagas de Engenheiro de Infraestrutura em Data Center {(perfil Engenheiro de Infraestrutura em Data Center_2), o
diploma de curse de graduacdo em curse de nivel superior nas areas de Engenharia Mecanica ou Civil.

e) Graduacdo na area de Graduacao em Engenharia Elétrica ou Telecomunicagdes

Para as vagas de Engenheiro de Infraestrutura em Data Center (Engenheiro em Telecomunicacdes), o diploma de curso de
graduacdo em curso de nivel superior nas areas de Graduacdo em Engenharia Elétrica ou Telecomunicacoes.

Também serd aceita a declaracdo de conclusdo de curso, desde que acompanhadoe de Histérico Escolar onde constem
disciplinas cursadas e respectiva carga horaria.

. CERTIFICACOES e CERTIFICADOS

a) Aprovacao em exame de Certificacdo Técnica emitida por entidade certificadora devidamente credenciada conforme perfis
profissionais.

b} Certificade nas areas solicitadas conforme perfis profissionals, contendo obrigatoriamente as especificacdes do curso
(periodo de realizacdo e carga horaria), emitido por centro de treinamento oficial ou parceiros, (conforme a exigéncia da area
de atuacdo) contendo o CMP) da Instituicdo de Ensino/Empresa, devidamente assinado e carimbado efou com codigo de



autenticacdo do certificado.
V. CURS0S DE Pﬁ?E-GRADUAE;AG. MESTRADO E DOUTORADO:

a) Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduacdo lato sensu em nivel de especializacao conforme areas especificadas
nos perfis, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas. Também serd aceita a declaracio de conclusao de
curso, desde que acompanhado de Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e respectivas cargas horarias.

b} Diploma, devidamente registrado, de curso de pods-graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado conforme areas
especificadas nos perfis. Também serd aceita a declaracao de conclusdo de curso, desde que acompanhado de ata de defesa e
aprovacao de dissertacdo, acompanhado do Histérico Escolar onde constemn disciplinas cursadas e respectivas cargas horarias.

c) Diplema, devidamente registrado, de curso de pds-graduacdo stricto sensu, em nivel de Doutorado conforme areas
especificadas nos perfis.

Certiddes ou declaracdes somente serdo aceitas se o candidato concluiu a especializacdo nos ditimos 24 meses, desde que
acompanhadas de historico escolar.

Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor juramentado,
conforme legislacdo vigente.

Os diplomas de graduagao e pos-graduacao obtidos no exterior deverao ser revalidados por universidades puablicas brasileiras,
regularmente credenciadas, criadas e mantidas pelo poder pdblico, que tenham curso reconhecido do mesmo nivel e area ou
equivalente, conforme prerrogativas da Resclucdo n® 03/2016 do Conselho Macional de Educacao, e legislagao vigente,

Anexo IV - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAQ DE SERVICOS N2 . XXMXX/2022

CONTRATO ADMIMISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO DE EMPREGADO TEMPORARIO QUE CELEBRAM a EMPRESA MATO-
GROSSEMSE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD - MT e o (a) Senhor (a)

A EMPRESA MATO-GROSSENSE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD - MTI, inscrita ne CHP)/MF sob n? 15011059/0001-52, tendo
em vista o disposto na Lei n® 3.359, de 18 de junho de 1973, Lei n® 3.681, de 28 de novembro de 1975 e Decreto n® 1.664, de
26 de dezembro de 1978, pela Lei Complementar n2 612, de 2B de janeiro de 2019, Lei Complementar n® 574, de 04 de
fevereiro de 2016, com sede no Centro Politico Administrative (CPA) - Culaba/MT, neste ato presentada pelo neste ato

representada por seu Diretor Presidente, Sr. . xxxaxxxxx (gualificacde), nomeado pelo Ate Governamental ne
AU, doravante denominado CONTRATANTE e por outro lado o (a) senhor(a)
..., brasileirn  (a), casado (a) ou solteiro  (a), portador {a) do
S o =PRI - 1.1 =/ S e inscrito no CPR N2 i ieieenenn,, MEsidente & domiciliade a
ST TR P12y Bairro.. vevievnsieieeeMuniciplo de

e EEEEIdD de .. . durauante denumlnada COMTRATADA, cbservados o art.

129 |n1:|5-|::| 'u"l da Cnnslltuu;an Estadual, Lei Federal n° 13 303)‘2015 Lei Complementar n2 600 de 19 de dezembro de 2017 (no
gue couber) & Decreto Estadual n? 793/2016, pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943 (CLT), Decreto n® 265, de 16
de outubro de 2019, e ainda pelo que consta do Processo ne. 449200/2021, firmam o presente Contrato mediante as clausulas
e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a prestacio pessoal de servicos nas funcdes inerentes ao cargo/perfil de analista, e
ou Engenheiro e ou Técnico, com a atribuicdo xxxxxxx, tendo em vista a necessidade temporaria de excepcional interesse
plblice - que sera por prazo determinado e prorrogavel nos termaos da legislagdo que autoriza - a ser exercido na MTIL.

CLAUSULA SEGUNDA - DO INTERESSE PUBLICO

2.1. A presente contratacdo € motivada por excepcional interesse pdblico, tendo em vista o que consta do Processo ne.
449200/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. Observados os principios inerentes ao Direite Pablico, a presente contratacdo temporaria fundamenta-se no art. 37, inciso
I¥, da Constituicdo Federal, art. 263 da Lei Complementar 04, de 15 de outubro de 1990; Lei Complementar n? 600/2017 em
seu art. 22, incisos VIl e X (no gue couber), CLT e Processo de autorizacdo n2. 449200/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1. O presente Contrato & firmado pele prazo de 1 {um) ano, com inicio a partir de .._.............., & com término em
..., prorrogavel por no maximo mais um ano, mediante Termo Aditivo, de acordo com o inciso Ill, do art. 11 da LC



ne 600/2017.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERACAD E LOTACAD

5.1. A Contratada perceberd mensalmente o valor bruto de RS {00000 o) {00 000 o,
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA compromete-se por este instrumento a desempenhar suas atribuictes com ética, assiduidade, zelo,
disciplina e competéncia, respeitando o codigo de conduta e integridade da empresa, ficando sujeito as sancdes civis, penais e
administrativas por acées que configurem dolo ou negligéncia.

6.2. & carga horaria de trabalho a ser desempenhada pela CONTRATADA sdo de 8 (oito) horas diarias e 40 {quarenta) horas
semanais.

6.3. A CONTRATADA declara ter conhecimento especifico na area de exigéncia do Edital.

6.4, & CONTRATADA deverd demonstrar no seu cotidiano os cursos e experiéncias apresentados no Processo Seletivo
Simplificade, bem como o cumprimento de metas estipuladas, sob pena de rescisdo contratual.

6.5. A CONTRATADA devera cumprir metas de qualidade e produtividade diarias, tendo uma avaliacde mensal, sob pena de
rescisao contratual no caso de descumprimentos das metas.

CLAUSULA SETIMA - DO REGIME JURIDICO
7.1. Este Contrato Temporario de Excepcional Interesse Plablico rege-se pelos principios do Direite Pdblico e pela CLT.
CLAUSULA OITAVA - DO REGIME PREVIDENCIARIO

8.1. O presente Contrato vincula-se ao regime de Seguridade Sccial, através do INSS, para o gual a CONTRATADA contribuira
obrigatoriamente.

CLAUSULA NOMA - RECURSO ORCAMENTARIO

9.1. Os recursos financeiros necessarios e suficientes 3 contratacdo serdo oriundos xxxxxxxxxx. tendo como chjeto a execucdo
de:

DOTACAD ORI;AMENTARIA:

Projeto Atividade: ...

Elementn de DESPESE! e eeean e 00000000
Fonte de RECUrsSO: e XEXEEKEXAKX

CLAUSULA DECIMA - DA AUTORIZACAD

10.1. Este Contrato € celebrade nos termos da CLT e ne gue couber no art. 82 da Lei Complementar n? 600 de 17 de dezembro
de 2017, bem como da autorizacdo constante do Processo n2 449200/2021, conforme incise V1, do também art. 82 da referida
lei complementar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Este contrato podera ser rescindido a qualguer tempo, se verificadas infracdes ao disposto na cldusula sexta, bem como
guaisguer situacdes que configurem lesdo ao interesse publico.

11.2. As infragdes disciplinares atribuidas a CONTRATADA serdo averiguadas mediante sindicdncia, concluida no prazo de 30
dias, assegurada ampla defesa e o contraditoric, de acorde com o disposto na Lel Complementar 600/2017 em seu art. 19.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - D& EXTINCAO
12.1. Este contrato extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa das partes;

Il - pela morte dola) contratado(a)

IV - pela finalizacao do projeto.

12.1.1. No caso do inciso | deste artigo fica dispensada a comunicacao prévia por quaisquer das partes contratantes.



12.1.2. Mo caso previsto no inciso Il, & obrigatéria a comunicacdo prévia minima de 30 (trinta) dias.

12.1.3. sera aplicada multa equivalente a 1 (um)} més de remuneracao, caso a CONTRATADA ndo cumpra a comunicacdo
prévia prevista no inciso I, desta Clausula; exceto caso fortuito ou forca maior,

12.1.4. Fica facultado ao CONTRATANTE rescindir este contrato na hipdtese de ficar demonstrado gue a CONTRATADA nao
atende aos interesses da Instituicao, ou este demonstrar manifesta inadaptacio  natureza do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. Este Contrato sera publicade, em extrato, em conformidade com o art. 9%, da Lei Complementar 600/2017 e somente
produzira efeitos financeiros apos a respectiva publicacdo no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
14.1 Os direitos de propriedade intelectual resultantes dos projetos sero da MTL.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem o Foro de Cuiaba, capital do Estado de Mato Grosso, para dirimir as controvérsias ecriundas deste
Contrato, renunciando as partes a outro por mais privilegiados gue sejam.

E por estarem justos e contratados, firmam este documento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas, para

Culaba, .oonennade i de 2022,

ANTONIO MARCOS DE OLIVEIRA

Diretor Presidente da Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informacaao - MTI
Contratante

(nome completo)

Contratado

Servidar

TESTEMUNHAS: TESTEMUNHAS:
1= 22

RG: RG:

CPF: CPF:

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacdo: aaaas7d9

Consulte a autenticidade do cadigo acima emhttps:fhomolog.iomat. mt.gov. brflegislacao/diario oficial/consultar
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