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ADITIVO N2 0012022 A0 PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS - PCCS DE 2012 DA MTI

DISPOE QUANTO A ALTERACAO DO INTERSTICIO PARA PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL (CLASSE) DOS EMPREGADOS DE
CARREIRA DA EMPRESA

A Diretoria Executiva da Empresa Mato-Grossense de Tecnologla da Informacdo - MTI, ne uso das atribuicdes que lhe confere o
incisa I, do art. 62 do Regimento Interno (Decreto n? 265, de 16 de outubro de 2019) e no inciso 1l do art. 25 do Estatuto
Social (Decreto n® 749, de 07 de dezembro de 2020), e demais normas pertinentes,

CONSIDERANDO & Ata de Reunido n2 00002/2021/GADP/MTI, do Conselho de administrag&o da MTI e o artigo 42 da Resolugdo
ne007/2021;

CONSIDERANDO o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS5/2012, da MTL.
CONSIDERANDO a necessidade de atualizar alguns dispositivos do PCC5/2012.
CONSIDERANDO gue a atualizacdo integral do PCC5/2012 sé devera ocorrer no final do primeiro semestre de 2022,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os prazos e procedimentos referentes aos processos de progressoes
funcionais dos empregados publicos de carreira da MTI;

RESOLVE:

Art. 12 Fica alterado o intersticio estabelecido no Anexo Ill, do Plano de Cargos e Carreiras - PCCS da MTI de 2012 (Regimento
Interno de Gestdo de Pessoas), em relacdo ao requisito "tempo no cargo”, nas progressdes funcionais horizontais (classe).

Art. 22 O tempo minimoe no cargo, exigido para progressao horizontal em cada classe com multiples de 5 anos passarfo a ser
exigidos, a partir de 01/01/2022, em multiplos de 4 anos, conforme os seguintes incisos:

| - Onde se |&:no minimo, 5 (cinco) anos de exercicieo no cargo, leia-se: no minimo, 4 {guatro) anos de exercicio no cargo.

Il - Onde se |&:no minimo, 10 (dez) anos de exercicio no cargo, lela-se: no minime, 8 (oito) anos de exercicio no cargo.

Il - Onde se |&:no minimeo, 15 {(guinze) anos de exercicio no cargo, leia-se: no minimao, 12 (doze) anos de exercicio noe cargo.
IV - Onde se |&: ne minimo, 20 (vinte) anos no cargo, lela-se: no minimo, 16 (dezesseis) anos de exercicio no cargo.

Paragrafo dnico. O intersticio exigido em cada classe € o tempo de efetivo exercicio no cargo, conforme disposto no Anexo [l
do PCCS.

Art. 3° O efeito financeiro e funcional da progressao (horizental), em relacéo ao presente aditivo, ocorrerd da seguinte forma:

§ 12 O empregado gque ja tenha adquiride o direito a progressao horizontal em 01/01/2022, tera o prazo ate 28/02/2022, para
protocolar seu pedido com efeitos financeiros retreativos a 01/01/2022, apos esse prazo, os efeitos financeiros obedecerdo a
data do protocolo.

£22 Os efeitos financeiros do presente aditivo ndo retroagem a data anterior a 01/01/2022.

Art. 4° Para efetividade dos efeitos funcionais e financeiros devera constar no procedimento administrativo documentos habeis
gue comprovem o cumprimento dos requisites de formacgdo, conhecimentos, habilidades e tempo de efetivo exercicio no
cargo, conforme previsto no Anexo Il do PCCS.

§ 1% A juntada extemporanea de documentos gue comprovem algum desses requisitos, importara em alteracdo na data do
efeito funcional e financeiro.

§ 22 Caso a juntada extemporinea de documentos vise apenas esclarecer dividas quanto a um dos requisitos ja constantes
nos autos, esta nao importara em mudanga guante a data do efeito financeiro & funcional.

Art. 52 Todos os demais dispositivos do Plano de Cargos e Carreiras da MTI - PCCS/MTI estao mantidos.
Art. 62 Este termo aditive entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 72 Ficam revegadas todas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-5SE.



Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informacio - MTI,
Cuiaba- MT, 10 de fevereiro de 2022,
Antonio Marcos Silva de Oliveira

Diretor-Presidente da MTI

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT
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