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REGIMENTO INTERNC DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SAC LOUREMCO

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - O Comité da Bacia Hidrografica do Rie Sao Lourenco reger-se-a nos termos deste Regimento Interno.

Art. 22 - O CBH - 530 Lourenco fica organizado na forma especificada neste Regimento, obedecendo as normas da Lel Federal
ne. 9.433 de 08/01/1997 da Lei Estadual n2. 11.088 de 09/03/2020 e pelas normas baixadas peloe Conselho Estadual de
Recursos Hidricos - CEHIDRO/MT e Conselho Nacional de Recursos Hidricos/CNRH.

§ Onico - Para os efeitos deste Regimento, o termo Comité e a sigla CBH - Sao Lourengo equivalem a denominacdo Comité da
Bacia Hidrografica do Rio 530 Lourengo ou CBH - P5.

Art. 32 - O Comité € o 6rgdo colegiado, deliberative, normativo e consultivo, com atuagdo na area territorial compreendida pela
Bacia Hidrografica do Rio 530 Lourenco - UP 5, conforme Plano Estadual de Recursos Hidricos.

§ Onico - Os municipios gue fazem parte da Bacia Hidrografica do Rio 580 Lourengo com area territorial representativa na
mesma sao: Bardo de Melgago, Santo Antonio de Leverger, Campo Verde, Jaciara, Dom Aguino, Poxoréo, Guiratinga, Alto
Garcas, Sao Pedro da Cipa, Rondondpolis, Pedra Preta, S&o José do Povo, Juscimeira e Itiguira.

CAPITULOD 1I

DA FINALIDADE

Art. 42 - O CBH - S&o Lourenco tem por finalidade:

| - promover a gestao dos recursos hidricos e as actes de sua competéncia.

Il - articular & integracdo da gestdo dos Sistemas Estaduais e Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e seus
respectivos instrumentos de gestdo, no ambito da bacia hidrografica do Rio S&o0 Lourenco;

CAPITULD 1
DA COMPETENCIA
Art. 52 - O Comité tem as seguintes competéncias em sua area de abrangéncia:

I - promover o didlogo das questdes relacionadas com recursos hidricos e articular & atuacdo de drgdos e entidades
intervenientes;

Il - arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados com os recursos hidricos, promovendo acbes de
entendimento, cooperagdo, fiscalizagdo e eventual conciliacdo entre os usuarios competidores pelo uso da dgua das sub-
bacias que compdem a drea de abrangéncia do CBH 53u Lourenco;

Il - propor o Plano Diretor de Recursos Hidricos da Bacla Hidrografica do Rie S3o Lourence, acompanhar sua execucdo e
sugerir as providéncias necessarias ao cumprimento de suas metas;

IV - propor planos de aplicacdo dos recursos arrecadados com a cobranca pelo uso de recursos hidricos, inclusive
financiamentos de investimentos a fundo perdido;

V - analisar e sugerir sobre as propostas de implantacde de empreendimentos com potencial poluider efou degradador na area
da bacia hidrografica do rio S3c Lourenco;

VIl - estabelecer critérios & normas e aprovar os valores propostos para cobranca pelo uso de recursos hidricos;

VIl - deliberar sobre proposta para o enquadramento dos corpos de dgua em classes de usos prependerantes, com o apoio de
audiéncias publicas, assegurando o uso prioritério para o abastecimento pdblico;

VIl - acompanhar a execucdo da Politica Estadual de Recursos Hidricos na area territorial da Bacia Hidregrafica do Rio S3o
Lourengo, formulando sugestdes e oferecendo subsidios aos érgaos e as entidades participantes desta;

I¥ - aprovar o seu regimento interno e sugerir alteracdes no mesmo, considerando os critérios gue forem estabelecidos pelo



CEHIDRO,

X - estimular a formacde de consdrcios intermunicipais de bacias hidrograficas e de asscciacdes regionais, locais e
multissetorials de usuarios na drea de atuacdo da bacia, bem como acdes e atividades de instituiges de ensino e pesquisa e
de arganizacdes nao governamentais, que atuem em defesa do melo ambiente e dos recursos hidricos na bacia;

Xl - aprovar a celebracdo de convénios com drgdos, entidades e instituicées pablicas ou privadas, nacionals e internacionais,
de interesse da bacia hidrografica;

Xl - aprovar programas & projetos gue envolvam planejamente & gerenciamento de recursos hidricos da Bacla Hidrografica do
Rio 580 Lourengo;

Xl - sugerir critérios de utilizacdo de agua e solos, e contribuir na definicdo dos objetivos de qualidade para os corpos de agua
da bacia hidrografica;

XV - articular-se com comités de bacias proximas para solucdo de problemas relativos as aguas subterraneas de formacao
hidrogeslégicas comuns a essas bacias.

XV - Exercer as atribuicbes que lhes forem delegadas pelo Orgdo Coordenador/Gestor de Recursos Hidricos de Mato Grosso,
guando as mesmas forem de sua competéncia.

XV - propor critérios e promover o rateio de custos das obras de uso multiplo dos recursos hidricos de interesse comum ol
coletivo.

CAPITULO IV
DA AREA DE ATUACAO DO COMITE

Art. 62 - A drea de atuacdo do CBH Sao Lourengo ocupa uma extensido de 24.864,71 Km?®, representando cerca de 2,75% da
area do Estado de Mato Grosso. Esta localizada entre as coordenadas 8.458.830 e 8.217.240 m na direcdo norte-sul & 315.608
e 515.708 m na diregdo Leste-Oeste do sistema de projecdo cartografica UTM, Fuso 21, Meridiano Central - 572, Datum SAD-
69,

CAPITULD W
D& COMPOSICAC

Art. 72 - O Comité compde-se de no maximo 30 representantes, observado o critério de representacdo paritaria, previsto no
art, 22 da Lel n® 6.945/97, dos seguintes membros:

| - Usudrios da dgua e Sociedade Civil: quinze representantes e seus respectivos suplentes;
Mimero de representantes das entidades

01 waga: Pesca, turismo, lazer e outros usos ndo consuntivas,

02 vagas: Saneamento Pdblico;

02 wagas: Inddstria e mineracao;

02 vagas: Uso agropecuario;

01 vaga: Hidroeletricidade;

01 vaga: Comunidades Indigenas.

03 vagas: Organizagdes técnicas e de Ensino e Pesquisa;

02 vagas: Associactes com interesse em recursos hidricos ou meio ambiente;
01 waga: Entidades com interesse em recursos hidricos ou meio ambiente.

Il - Peder Pablico: quinze representantes & seus respectivoes suplentes;
Mimero de representantes das entidades

05 vagas: Poder Pablico Estadual;

10 wagas: Poder Pablico Municipal.

§ 1% Alindicacdo dos usuarios e das entidades da socledade civil ligadas aos recursos hidrices, prevista no inciso |, acima, dar-
se-a atraves de consenso, eleicdo ou sorteio, consecutivamente, em reunido convocada pelos drgdos ou instituicdes



competentes.

§ 22 - Para os fins de cadastramento serdo exigidos dos interessados t3o-somente os dados necessarios a sua caracterizacao
juridica e responsabilidade legal, cabendo ao declarante responder, sob as penas da lei, em qualguer tempo, pela veracidade
das informagdes apresentadas.

§ 3% - Os entes descritos nos incisos |, e 1l do art. 72 e na forma dos paragrafos anteriores, terdo o prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da ciéncia de sua escolha, para indicarem os nomes de seus representantes que devera ser comunicada por
oficio dirigido ao Presidente, assinado pelos titulares dos drgdos e entidades.

§ 42 - Cada representante no Comité tera um suplente, gque o substituird em caso de impedimento, nao sendo admitida
participacdo por proecuracdo. No caso de representantes do Poder Publico, se o titular nao for do quadre efetive de funcionarios
do érgdo ao qual representa, o suplente, obrigatoriamente, devera compor o guadro efetivo do érgao.

§ 5% - As vagas para os representantes de entidades da sociedade civil, legalmente constituidas, deverdo ser ccupadas por
entidades com acdo comprovada na area territorial da Bacia Hidrografica do Rio S8o Lourengo, voltada a protecao do meio
ambiente efou gestdo de recursos hidricos, indicados pelas entidades representadas.

§ 6° - Qual nao atingide o ndmero maximo definido neste caput, e em havendo entidades afins a protecio e operacdo no meio
ambiente, a Diretoria apos o recebimento dos respectivos oficios de interesse, devendo haver a paridade plblico e privado,
colocara em votacdo o ingresso das entidades na primeira reunido ordinaria posterior ao protocolo;

E7°- Mo caso do paragrafo 6°, havendo mais de uma entidade postulante & apenas uma vaga, entdo terd prioridade aquela
que protocolizou oficio primeiro junto ao comité;

§B2 - Em n&o havendo mals vagas as demais entidades postulantes, pela ordem de protocolo de oficio, fard parte do cadastro
das entidades suplentes, devendo para isso constar na ata da reunido ordingria seguinte ao protocolo.

Art. 82 - Compete aos membros do Comité:

| - comparecer as reunides ou, em caso de impedimentos eventuais, transmitir as convocacdes aos respectivos suplentes;
Il - debater a matéria em discussao;

Il - agir de forma cooperativa, para que os objetivos do Comité sejam alcangados;

IV - requerer informacées, providéncias, esclarecimentos e vista de processo ao Presidents;
W - formular questdo de ordem:

Wl - relatar processo;

VIl - apresentar relatdrios e pareceres dentro dos prazos fixados;

Vil - participar de atividades para as quais forem indicados pelo Comité;

IX - votar.

Art. 92 - Cada mandato da diretoria do Comité tera a duracdo de 2 (dois) anos, podendo haver reeleicdo por mais um mandato.
CAPITULD VI

D& ESTRUTURA E COMPETEMCIA DE SEUS MEMBROS

Art. 10 - O Comité tem a seguinte estrutura:

| - Plenario;

Il - Diretoria

a) Presidente

b} WVice - presidente

c) 19 secretario

d) 22 secretéario;

Il - Camara Técnica.

Art. 11 - A diretoria serad eleita pelo Plenario, dentre os membros do Comité, na primeira reunido apds a publicacdo do Ato
Governamental de nomeacdo dos membros do Comité.



§ 17 Os membros da diretoria deverdo ser originarios de cada um dos setores gue compdem o Comité, indicados por eleicio
ou consenso entre 0s membros do setor a que pertencem.

§ 22 Pelo exposto no paragrafo anterior os cargos definidos para a Diretoria pertencerao aos setores representados e ndo aos
seus representantes como pessoas fisicas, objetivando a garantia da gestao participativa, ditada na lei.

§ 37 Os mandatos do Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretario serdo coincidentes e respeitardo o
prazo definido no Art. 92

§ 47 Qualgquer membro da diretoria podera ser destituide por decisdo de dois tergos dos membros do Comité, presentes em
reunidgo extraordinaria especialmente convocada para este fim, na qual as partes poderdo apresentar acusagdo sendo
garantido o contraditdrio & a ampla defesa, com critérios |3 definidos na agenda de convocagao, de acordo com o capitulo Vil
deste regimento.

§ 5% Em caso de vacancia, conforme definide no paragrafo anterior, a entidade gue indicou o membro destituido devera fazer a
indicacdo de um novo membro, num prazo maximeo de trinta dias.

Art. 12 - Em casos de auséncia ou impedimento temporario do titular do cargo de Presidente, o mesmo sera substituido pelo
Vice-Presidente ou, no caso de auséncia ou impedimento deste, pelo Primeiro Secretario ou, no caso de auséncia ou
impedimento deste, pelo Segundo Secretario.

Art. 13 - Para o exercicio de suas fungdes, o Comité podera constituir camaras técnicas e grupos de trabalho.
secao | - Do Plenario

Art. 14 - O Plenario € a instancia de deliberagdo do Comité, sende constituide pelos membros referidos no art. 72 deste
Regimento.

Art. 15 - Compete ao Plendrio:

| - aprovar as alteracdes no Regimento Interno do Comité, com aprovacdo de no minimo dois tergos de seus membros;
Il - deliberar sobre as matérias previstas no art. 52, encaminhando-as ao CEHIDRO, se necessarias:;

Il - solicitar & Presidéncia assessoramento de drgdos ou entidades representados ou ndo na composicdo do Comité;

IV - constituir Camaras Técnicas efou Grupos de Trabalhos;

W - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas:

Paragrafo Unico. Das decisdes do Plenario cabe recurso ao Conselho Estadual de Recursos Hidrices, pelo interessado no prazo
estabelecido.

Secao Il - Da Presidéncia e Vice-Presidéncia

Art. 16 - O Comité serd presidide por um de seus membros, eleito da forma prevista no artigo 11, podendo haver reeleigio.
Art. 17 - Compete ao Presidente:

| - dirigir os trabalhos do Comité, convocar e presidir as sessdes do Plenario;

Il - homoloegar e fazer cumprir as decisdes do Plenario;

Il - representar o Comité em todas as instancias governamentais e perante a sociedade civil, assinar atas, oficios e demais
documentos a ele referentes;

IV - assinar as deliberacbes do Plenario;

V- cumprir & fazer cumprir este Regimento Interns;

VI - designar relatores para assuntos especificos;

VIl - convocar reunido extraordinaria em casos de urgéncia ou inadidveis, do interesse ou salvaguarda do Comité;

VIl - encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CEHIDRO-MT, semestralmente o relatdrio das atividades
desenvolvidas no periodo;

I¥ - submeter, ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CEHIDRO-MT, os recursos contra decisées do Plenario interpostos
no prazo previsto no paragrafoe Unico do art. 15, deste Regimento;

X - requisitar dos drgdos e entidades representados no Comité todos os meios, subsidios e informagdes para o exercicio das



funcdes do CBH S&o0 Lourenco & consultar ou pedir assessoramento a outras entidades relacionadas com os recursos hidricos e
preservacdo do meio ambiente, sobre matérias em discussao;

Xl - propor ao Plenario a criagdo de camaras técnicas e grupo de trabalhe necessarias ao funcionamento do CBH - Sao
Lourenco;

Xl - elaborar & submeter 3 aprovacio do Plendrio o calendario de atividades:
Xl - delegar atribuicdes de sua competéncia;
XV - exercer outras atividades correlatas que lhes forem conferidas pela plenaria;

Art. 18 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos e trabalhar integrado com o
Presidente.

Secao Il - Da Secretaria

Art. 19 - O Comité tera dois Secretarios, eleitos juntamente com o Presidente e o Vice-Presidente.

§ 12 Compete ao 12 Secretario:

| - secretariar as reunides do Comité, preparar sua agenda, elaborar atas e realizar suas convocagdes;
Il - encaminhar deliberacdes, sugestées e propostas do Comite;

Il - coordenar & organizacao dos servicos de protecolo, distribuicao, ficharie & arguive do Comité, bem como a doecumentacao
técnica e administrativa de interesse do Plenario;

IV - acompanhar a organizacdo de audiéncias plblicas;
V- realizar a divulgacdo dos atos do Comité;

VI- substituir o Vice-Presidente nas reunides plenarias, quando de suas faltas e impedimentos, na forma do art. 12 deste
Regimento;

VIl - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas.
§ 22 Compete ao 2° Secretario substituir o 12 Secretdario em suas auséncias ou impedimentos.
Secan IV - Das Camaras Técnicas

Art. 20 - O CBH Sao Lourenco poderd criar Cadmaras Técnicas Permanentes ou Temporarias, de acordo com a decisdo do
Plenario.

Art. 21 - A criacdo de Camaras Técnicas sera aprovada por maioria simples dentre os membros do Comité.

Art. 22 - As Camaras Técnicas 530 comissdes encarregadas de examinar e relatar, ao Plendrio, assuntos de suas
competéncias, previamente estabelecida pelo Diretario.

§ 1° - As reunides das Camaras Teécnicas serdo convocadas por suas respectivas coordenacbes.

§ 2% - Na composicao das Camaras Tecnicas devera ser considerada a natureza técnica do assunto de sua competéncia, sendo
esta composta por no minimeo 03 (trés) e no maximo 11 (onze) componentes.

§ 3% - A auséncia de membros das Camaras Tecnicas por trés reunides consecutivas, sem quaisquer justificativas implicara na
perda de sua vaga.

§ 42 - Em havendo justificativa da auséncia, devera ser apresentado por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias contados da data
de reuniao.

Art. 23 - As Camaras Técnicas serdo constituidas por membros do plenario, titulares efou suplentes e ainda por profissionais
por estes indicados formalmente junto a Diretoria, os quais terdo direito, nessas camaras, a voz e voto.

Art. 24 - As Camaras Técnicas serdo instituidas pelo Plenario do CBH S&o Lourengo, mediante proposta do Diretdrio, ou de no
minimo urm terco da Plendria por meio de Resolucido que estabelecerd suas competéncias, modo de funcionamento,
composicdo, prazo para instalacdo e diretrizes gerais para renovacio de seus membros.

Art. 25 - Competermn as Cdmaras Técnicas, observadas suas respectivas atribuicies:

| - elaborar & encaminhar a Secretaria Executiva propostas de Diretrizes e agdes conjuntas para solucdo de problemas
pertinentes & area de atuacdo do CBH Sao Lourenco;



Il - emitir parecer sobre a consulta gue lhe for encaminhada;
Il - examinar os recursos administrativos interpostos, apresentando relatdrio 3 Diretoria;
IV - convidar especialistas para assessora-los em assuntos de sua competéncia:

Art, 26 - As decisbes das Camaras Tecnicas serao tomadas por votacdo da maloria simples dos membros, cabendo o voto de
desempate a sua coordenacdo.

Art. 27 - As Camaras Técnicas serdo coordenadas por um de seus membros, eleito na primeira reunido da respectiva Camara
Técnica, por maioria qualificada dos votos de seus integrantes.

Art. 28 - Das reunides de Camaras Técnicas, serdo lavradas em um livro proprio, atas aprovadas e assinadas pelos seus
membros.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES PLENARIAS
Art. 29 - O Plenario do Comité reunir-se-a:

| - erdinariamente, a cada trimestre, em data, local & hora fixados com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos, pela
secretaria:

Il - extraordinariamente, por iniciativa do Presidente ou da maioria simples de seus membros, convocada pela Secretaria com
antecedéncia minima de 05 (cince) dias dteis.

Art. 30 - O Plenario reunir-se-a em sessdo plblica, com o quorum minimo de maloria simples de seus membros (50% +1) em
primeira convocacdo e decorridos 30 (trinta) minutos sem o guorum minimo, a reunido serd realizada pelos membros
presentes, e suas deliberacoes dependem de aprovacao da maloria simples destes.

§ 12 A convocagao sera feita mediante correspondéncia com aviso de recebimente em meio eletrénico mediante confirmacao
de leitura destinada a cada membro com representacio no Plenario do Comité e estabelecerd dia, local e hora da reunido,
acompanhada dos documentos a serem submetidos a deliberagdo, gque deverdo ser encaminhados, obrigatoriamente, com a
mesma antecedéncia que a correspondéncia da convocacdo.

§ 22 O calendario anual de reunides ordindrias sera estabelecido na dltima reunido de cada ano.

§ 32 Poderdo participar das reunides do Plenario, sem direito a voto, guaisguer interessados, assessores indicados por
membros do Comité, bem como os convidados pela Presidéncia. A ordem no recinto de reunides ficara a cargo do Presidente,
podendo este intervir e definir os rumes do Plenario.

§ 42 Em caso de reunides extraordingrias, o ato serd realizado com o qudrum minimo de maioria simples de seus membros em
primeira convocagdo. Decorridos 15 (quinze) minutos a reuniao sera reconvocada & realizada com os membros presentes e
suas deliberagbes dependem de aprovacdo da maioria simples destes.

Art. 31 - As reunides terdo sua pauta preparada pelo Secretadrio e aprovada pelo Presidente do Comité, da qual constara,
necessariamente:

| - abertura da sessdo e verificagdo de presenca e gquérum;

Il - leitura e aprovacéo da ata da reunido anterior;

Il - leitura do expediente e das comunicagdes da ordem do dia;
IV - relato, pela Secretaria, dos assuntos a deliberar;

V - discussdes, votaches e deliberagdes;

VI - assuntos gerais;

WVl - encerramento.

§ 12 A leitura efou alteracdo da ata podera ser sclicitada por reguerimento de gualguer membro do Comité, mediante
aprovacao do Plenario.

§ 20 Serd permitida a inversdo efou inclusdo de pauta, a critério do Plenario.

§ 32 Qualguer membro do Comité podera encaminhar sugestdo de pauta com antecedéncia minima de 30 dias da data da
proxima reunido.



Art. 32 - A apreciacdo dos assuntos obedecers as seguintes etapas:

| - o Presidente apresentara a mateéria e dara a palavra ao relator, guande for © caso, que apresentara seu parecer, escrito ou
oral:

Il - terminada a exposicdo, a matéria serd posta em discussdo, sendo facultado aos interessados fazer uso da palavra, nos
termos do art. 25 deste Regimento;

Il - encerrada a discussdo, e estando o assunto suficientemente esclarecido, far-se-a a votagio, quando for o caso;
Art. 33 - Sao consideradas questdes de ordem as dividas sobre interpretacdo deste Regimento, na sua pratica.

§ 12 A guestdo de ordem serd formulada pelo membro do Plenario, no prazo de até 3 (trés) minutos, com clareza, e indicacdo
do preceito que se pretende elucidar.

§ 20 Se o autor da questido de ordem nado indicar inicialmente o preceito, o Presidente da sessio retirar-lhe-3 a palavra.
§ 3% Nao se podera interromper orador para arguicdo de questio de ordem, salvo com o seu consentimento.
§ 42 A guestdo de ordem formulada na sessao plenaria sera resolvida pelo Plenario.

Art. 34 - E facultado, a gqualguer membro do Flendrio, requerer vista devidamente justificada, por prazo fixado pelo Presidente,
n&o superior ao intervalo das reunides ordinarias, de matéria ainda ndo julgada, ou, ainda, solicitar a retirada de pauta de
matéria de sua autoria.

§ 1% Quando mais de um membro do Plenarie pedir vista, o prazo devera ser utilizado conjuntamente pelos reguerentes,

§ 2% A matéria retirada para vista devera ser entregue a Secretaria, acompanhada do parecer, e colocada em pauta para
reapresentacdo na reunido seguinte, com o parecer, para decisio do Plenario.

§ 32 O prazo para vista a que se refere este artigo podera ser alterado por decisdo do Plenario.

Art. 35 - Qualguer interessado podera fazer uso da palavra, através de inscricdo, pelo prazo maximo de 5 {cinco) minutos,
desde gue autorizado pelo Presidente.

Paragrafo dnico. Iniciado o processo de votagdo, ndo serd permitido o uso da palavra por guaisquer pessoas.

Art. 36 - As atas deverdo ser redigidas de forma sucinta, contende o nome complete dos membros participantes, lidas e

aprovadas pelo Plenario, e encaminhadas ao setor competente do :f}rgﬁc- Coordenador/Gestor da Politica Estadual de Recursos
Hidricos para publicacdo em Diario Oficial do Estado.

CAPITULO VI
DO PROCESS0 DE DESLIGAMEMTO

Art. 37 - O ente membro cujo representante titular ou suplente, nao comparecer a 02 (duas) reunides consecutivas sem
justificativa & Diretoria do Comité recebera comunicacde do desligamento do (5) representante (s), sendo solicitada nova
indicacao.

§ 1° Caso nao haja manifestacéo da entidade membro, no prazo de 30 (trinta) dias sera levado a discussio e deliberacao sobre
o desligamento da mesma no Plenario do Comité.

§ 28 Em caso de desligamento do membro titular, representante de entidade, o Presidente convocara o suplente para ocupar a
vaga, sendo gue a supléncia sera preenchida por outro representante do segmento indicado, no prazo de 30 (trinta) dias.

£ 32 Em caso de desligamento do membro titular e do membro suplente da representagdo do segmento, as vagas deverdo ser
preenchidas por outro representante indicado pela entidade em um prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 38 - No caso de rendncia de um ente membre, seja o mesmo titular ou suplente, aplicam-se as disposicées do § 22 do
artigo anterior,

CAPITULD X
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - O presente Regimento podera ser modificade por proposicdo de qualguer membro com representacio no Plenario do
Comité, observando-se, para tanto, o disposto nos artigos 30 e 31 deste instrumento.

Art. 40 - As atas de reunides e demais documentos administrativos serdo lavrados em documentos apropriados.

Art. 41 - Os servicos prestados pelos membros do Comité so considerados relevantes para o servigo plblico e a comunidade,



nao sendo remunerados.

Art. 42 - A posse dos membros do Comité, de seu Presidente, do Vice-Presidente, 12 Secretario e 22 Secretario, sera efetivada
com a assinatura de cada um deles no livro de posse, na reunidoe marcada para este fim.

Art. 43 - Os membros do Comité serdoe empossados na presenca do Secretario de Estado de Meio Ambiente e, na falta deste,
pelo Secretario-Adjunto e na falta deste Gltimo, a quem o Secretario designar.

Art. 44 - O Presidente eleito para um determinado mandato respondera pelo Comité até a posse do proximo Presidente.

Art. 45 - Havendo consenso entre os membros, as eleictes e demais deliberacies do Comité poderdo ser efetivadas por
aclamacao.

Art. 46 - Os membros do Comité que praticarem, em nome deste, atos contrarios & lel ou as disposicdes do presente
Regimento, responderdo pessoalmente por esses atos.

Art. 47 - A estrutura do Comité podersd ser modificada por deliberacdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do
Plenario.

Art. 48 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria do Comité, tendo validade até a primeira reunido subsequente,
fguando dewvera ser apreciade pelo Plenario.

Art. 49 - Este Regimento Interno entra em viger na data de sua publicagdo, revogando as disposicoes em contrario.
Higor Hoffmann

Presidente do Comité de Bacia Hidrografica do Rio S3o Lourenco - P5S
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